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Handwerkergottesdienst Meister- GroRer Hohepunkt
2022 vorbereitungskurse fir angehende
in Kamenz in Ostsachsen Fachkrafte




WICHT!

ZU NEHMEN.

Gemeinsam anpacken.

Starken Sie lhre Mitarbeiter und Ihr Unternehmen mit dem betrieblichen
Gesundheitsmanagement der IKK classic. Zusatzlich gibt es 500 Euro Bonus
Mehr Infos unter www.ikk-classic.de/bgm

ZU TUN N,
ALS ALLES SELBST
IN DIE HAND

| Ci?(Kclassic

Ihre Gesundheit. Unser Handwerk.
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Teil lll, kaufm. Betriebsfithrung in Bautzen
Crash-Kurs Ausbildereignung in der KH Bautzen

Gesellenfreisprechung in der Johanniskirche in Lobau

Gesellenfreisprechung im Deutsch-Sorbischen Volks-

theater Bautzen

Berufemarkt Bautzen

Landeserntedankfest in Zittau

Oberlausitzer Karrieretage in der Messehalle Lobau

Fachveranstaltung fiir Metallbaubetriebe des Landkreises Bautzen

Teil lll, kaufm. Betriebsfithrung in Bautzen

Crashkurs Ausbildereignung in der KHS Gorlitz

Ausstellung "Die Gute Form 2022" im Elbepark Dresden

Stollenpriifung der Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien im NeiRePark Gorlitz

Stollenpriifung der Backerinnung Bautzen

"Bierdeckelkalkulation"-online-Seminar, Anmeldung tliber Kreishandwerkerschaft Bautzen

Auszug Veranstaltungsangebote

der Handwerkskammer Dresden Handwerkskammer
Weitere finden Sie unter www.hwk-dresden.de/veranstaltungen Dresden
Thema Datum / Zeit / Ort / Anmeldung Inhait
hsisch-tschechisch 22, ber 2022 in Zernoseky (Region Ust) Im Rahmen des branchenoffenan N ktreff: finden vor: isierte K ache statt, die

Unternehmerinnentreffen
der Grenzregion

Anmeldung bei Jana Westphélinger, 0351 4640503,

jana.westphaelinger@hwk-dresden.de

durch Dolmetscher begleitet werden. Unterstitzung bei der Bildung von Fahrgernemschaﬂ:an wird
angeboten.

Geschéaftsanbahnung im
Bau- und Ausbaugewerbe

23. S ber 2022, Prag

Katja Schleicher, 0351 4640 943,
katja. schieicher@hwk-dresden.de

MNach 2-j@hriger Unterbrechung bietet Ihnen dle Handwerkskammer Dresden gemeinsam mit den Partnern
des Enterprise Europe Network wieder eine int Kooperati borse fur sichsische Betriebe des
Baus und Innenausbaus an.

New HandWork - Neues
Arbeiten im Handwerk

29. September 2022, 19 Uhr
Online

www.eveeno.comhandwork

Mit Blick auf den demographischen Wandel und immer weniger Jugendlichen, die sich fir eine Aushildung
im Handwerk interessieren, sehen die Zukunftsprognosen fir das Handwerk eher dister aus. In unserem
Workshop erwartet Sie ein Impulsvortrag zum Thema Menschen inspirieren, Fachkrafte gewinnen, Zukunft
sichern®”. Im Anschluss folgt ein spannender Austausch in Kleingruppen.

Oberlausitzer Kamrieretage

1./2. Oktober 2022
Messepark Lébau

Infos: www.oberausitrer-karrieretage de

Die regionale Messe fur Arbeit, Ausbildung und Studium. 2021 fand die Karriere-Messe zum ersten Mal
statt, Uber 100 Unternehmen und Einrichtungen prasentieren sich auf dieser Messe, Auch die
Handwerkskammer Dresden und die Kreishandwerkerschaft Gaorlitz prasentieren sich dort gemeinsam und
machen Werbung fir eine Karriere im Handwerk.

Auslandspraktikum fiir
Fleischer-Azubis nach
Frankreich

09.-29. Oktober 2022
Bordeaux

Es sind noch Platze for diese einmalige Erfahrung frei.
Bei Interesse melden Sie sich bei Uta Miller 0351 4640 546 uta mueller@hwi-dresden.de

CONTACT “denkmal® -

25.November 2022, Leipzig

Die Kooperationsborse CONTACT wird seit 2009 anldsslich der Messe ,denkmal” als internationales

wwww hwk-dresden defarbeitgeberkonferenz-
rothenburg

NETWORKING & Metworking & Matchmaking Event fir Aussteller und Fachbesucher der Messe durchgefilhrt Teilnehmer

MATCHMAKING Katja Schieicher, 0351 4640 943, aus Deutschland, Tschechien, Osterreich, Groftbritannien, Polen, Schweiz, Frankreich und Portugal
katja.schleicher@ hwk: .de nehmen daran teil. Neu 2022 wird sein, dass wir sie in hybridem Format anbieten.

Arbeitgeberkonferenz 1. November 2022, 13 Uhr, Rothenburg Die Arbeitswelt ist einem standigen Wandel unterlegen. Sie wird digitaler, agiler und fordert neue

Rothenburg Fahigkeiten. Fachkraftemangel ist dabei ein groBes Thema. Auf die Frage "Wo finde ich neue Mllafbether’"

gibt es nicht die eine Antwort oder Lésung. Gemeinsam méchten wir mit lhnen d n in vier
Lésungsansatze erarbeiten. Wie binde ich meine Mitarbeiter langfristig an mein Untemehmen? Und walcha
Mbglichkeiten habe ich, Mitarbeiter im Unternehmen zu entwickein?

Sachsischer
Gemeinschaftsstand auf
der Intemationalen

8.-12. Marz 2023, Messe Minchen

Anmeldungen bei: Ulrike Bromel, Tel. 0351 -

In diesem Jahr fand die IHM erstmals nach 2 p iebedingten Jahren und einmalig als Sommeredition
im Juli 2022 statt. Rund 15 Handwerksbetriebe aus Sachsen prasentieren sich in der Halle Handwerk &
Design" und freuten sich dber die interessierten Besucher, den direkten Austausch und die direkten

Handwerksmesse 4640837, E-Mail: Kaufabsichten vieler. Ein sa er Gemeir , organisiert von der Wirtschaftsférderung
Miinchen (IHM) Sachsen ist 2023 wieder in Planung.

Europdische Tage des Anmeldung ab Herbst 2022 méglich unter Vom 31. Marz - 2. April 2023 kénnen Sie als Kunsthandwerkerinnen und Kunsthandwerker wieder die
Kunsthandwerks www kunsthandwerkstage de Taren Ihrer Ateliers und Werkstatten for Jung und Alt &ffnen. Merken Sie sich diesen Termin vor.




Die neuen Innungsmitglieder

Kreishandwerkerschaft
Bautzen

« Eletro-Rentsch GroRrohrsdorf, Albrecht Rentsch

o Friseurmeisterin Corinna Preusker, Doberschau

Herzlichen Gliickwunsch

Kreishandwerksmeister Frank Scholze!

11. Unternehmerinnentag
des Landkreises Bautzen

Nach einer Corona-Pause trafen sich am 22. Juni 2022 etwa 50
Teilnehmerinnen zur 11. Veranstaltung dieser reihe. Moderato-
rin Bettina Richter - Kastner interviewte m Anfang die Ehrengas-
te. Den designierten Geschaftsfiihrer der IHK Dresden, Hr. Lukas
Rohleder, die erste Beigeordnete des Landrats Bautzen Birgit
Weber, die stellv. Geschaftsfiihrerin der HWK Dresden Manuela
Salewski und den Oberbirgermeister der gastgebenden Stadt
Hoyerswerda, Torsten Ruban - Zeh.

Im ersten Vortrag brachte uns Lisa Kiel3ling das Fiihrungsver-
halten in Verbindung mit Pferden nahe. Die Coachings von Fiih-
rungskraften werden mit Pferden durchgefiihrt. Die Tiere inte-
ressieren AuRerlichkeiten und AuRerungen iiberhaupt nicht,
sondern sie ,erfiihlen“ ihr Gegeniiber und zeigen in ihren Re-
aktionen die Reflexion auf das Verhalten des Menschen. Und sie
brachte uns eine Einteilung der Fiihrungsstile mit Pferderassen

Unsere Innungen, die Handwerkskammer Dresden und die
befreundeten Kreishandwerkerschaften, Partnerorganisatio-
nen des Handwerks, Vertreter 6ffentlicher Einrichtungen und
natiirlich die Mitarbeiterinnen der Kreishandwerkerschaft gra-
tulierten Frank Scholze am 26. Juli 2022 zum 60. Geburtstag.
Im Garten der Wallstral3e gab es einen kleinen Empfang. Jorg
Dittrich, Prasident der Handwerkskammer Dresden ging in ge-
wohnt kurzweiliger Rede auf das Jubildaum ein und bedankte
sich fiir seine ehrenamtliche Arbeit, seine etwas andere Art
und seine immer mit Bedacht gewahlten Worte. Er wiinsch-
te ihm, dass er nicht so bleibt, wie er ist, sondern sich immer
weiterentwickelt.

Fur Landrat Michael Harig war es einer der letzten 6ffentlichen
Auftritte in seiner zu Ende gehenden Dienstzeit. Fiir die Innun-
gen gratulierten die Obermeister, die IKK classic tiberbrachte
Gllickwiinsche, ebenso die SIGNAL IDUNA und die INTER Ver-
sicherung, die Ostsdchsische Sparkasse, die Kreissparkasse
Bautzen und die Volksbank Dresden-Bautzen e.G.

Frank Scholze bedankte sich fiir die Gliickwiinsche, ging auf
alle anwesenden Gaste personlich ein.

Der anschlieflende Imbiss von Fleischermeister Heinz Weber
wurde von allen hoch gelobt!

" Frauen

L Unternehmen
... €in Schliissel zum Erfolg

nahe. Jeder konnte fiir sich entscheiden, ob er sich eher als Kalt-
oder Warmblut, als Araber oder Shetland-Pony sieht.

Die neuen Erkenntnisse konnten beim anschlieRenden Visiten-
karten-Bingo genutzt werden, bei dem die Teilnehmerinnen
ungezwungen in Kontakt kommen konnten. Nach dem Mittag-
essen motivierte uns Dr. Jane Bormeister, kiinftig viel mehr zu
verhandeln und das zuerst in Alltagssituationen anzuwenden.
Und dazu gab es die passenden Tipps, Erfahrungen und Strate-
gien.

Ein bisschen vermisst haben die Unternehmerinnen hier ihren
Blickwinkel als Verhandlungspartner.

Den Abschluss gestaltete Kirsten-Ann Bohme vom Trachtenhaus
Jatzwauk und erklarte viele interessante Details zu den Trach-
ten, der Herstellung ihrer Stoffe, zum Blaudruck und insbeson-
dere auch zur modernen Interpretation der Trachtenmode.
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Handwerkergottesdienst 2022 in Kamenz

Schon eine schone
Tradition geworden
ist die Durchfiihrung
von okumenischen
Handwerkergot-
tesdiensten in Ost-
sachsen. Am Sonn-
tagnachmittag, den
22. Mai 2022 waren
besonders die Men-
hand-
werklichen Berufen

schen aus

und ihre Familien
in die St. Marienkir-
che nach Kamenz eingeladen. Gastgeber war die evangelisch
— lutherische Kirchgemeinde Kamenz. Der Gottesdienst begann
mit dem feierlichen Einmarsch der Innungsfahnen: neun Innun-
gen hatten ihre Fahnentrager mobilisiert. Die GruRworte der
Handwerkskammer Dresden Uberbrachte Vizeprasident Reiner
Schubert.

Dann gab es eine ungewdhnliche Predigt: Unter den Motto ,In
den Seilen“ begann Michael Miitze aus Neustadt in Sachsen mit
dem Abseilen aus der Hohe. Ihm ist beides nicht unbekannt.
Nach einer Lehre im Maschinenbau studierte der Pfarrersohn
doch Theologie und hielt zur Wendezeit seine ersten Predigten.
Dann hat er seinen Sport zum Beruf gemacht und fiihrt seit 1992
sein Unternehmen ,Alpintechnischer Hohendienst“ und fiihrt
vor allem Reparaturen mit Auf- und Abseiltechnik aus. Auch des-
halb sind ihm Kirchendacher nicht unbekannt, hier reinigt er Re-

telt er den Zuhorern, dass Gott ihnen beisteht - auch wenn sie
mal in den Seilen hangen. Die musikalische Ausgestaltung des
Gottesdienstes libernahm Kantor Michael Poche. Im Anschluss
gab es noch ausreichend Zeit fiir Begegnungen und Gespréche.
Wir bedanken uns beim Geschaftsfiihrer fiir Handwerk & Kirche
Michael Seimer fiir die Organisation und bei den Fahnentrdgern
der Innungen:

Uwe Kleditsch fiir die Baugewerbeinnung Bautzen

Tobias Haase fiir die Backerinnung Bautzen

Mario Wehner fiir die Tischlerinnung Bautzen

Peter Lucas fiir die Innung Metall Kamenz

Steffen Garten fiir die Elektrotechnikerinnung Bautzen

Nico Gértner fiir die Dachdeckerinnung Bautzen

Fa. Minkwitz flir die Fleischerinnung Nord-Ost-Mittelsachsen
Mathias Knothe, Fa. Natuschke fiir die Maler- und Lackierer-
innung Bautzen, Hoyerswerda, Kamenz
Arnulf Georgi flr die Innung SHK Kamenz



Kreishandwerkerschaft

Brotpriifung 2022

Wieder einmal konnten wir unser ehemaliges ,Schaufenster
handwerk® in Bischofswerda nutzen - diesmal stand die Brot-
prifung der Backerinnung auf dem Programm. Am Freitag, den
13. Mai 2022 war auch noch Markttag und auch das konnten wir
nutzen. Die IKKclassic prasentierte an einem Marktstand das
IKK-Brot und Ernahrungsberaterin Manuela Steinborn hatte ge-
sunde Aufstriche mitgebracht.

Bautzen

Dazu gab es ein ,Riesenbrot“ und die Innovationsabteilung der
Handwerkskammer Dresden hatte einen Roboter mitgebracht,
der die Brotchen zureichen konnte. An diesem Vormittag hatte
Priifer Michael Isensee reichlich zu tun, um sich durch die 40
abgegebenen Proben zu kosten. Unterstiitzt von weiteren In-
nungsmeistern wurden so 31 Brote und 9 Brotchensorten aus
18 Innungsbetrieben sensorisch bewertet. Mittags stand fest:
es gab 21 ,Sehr gute“ und 7 ,Gute” Brote neben 7 ,Sehr guten®
und einem ,,guten” Brotchen.

Welcher Backer welche Bewertung erreicht hat, finden Sie unter
https://www.brotinstitut.de/baeckerfinder

Viele Marktkunden fanden an diesem Tag den Weg direkt zu den
Priifern, kosteten ebenfalls und lieRen sich ihre Fragen zu den
Broten gern vor Ort beantworten. Und bedauerten, dass sie zu
den meisten gepriiften Backern recht weite Wege hatten.

Friseurinnung Bautzen

Friseure brauchen Zukunft

Es gab in den letzten Jahren schon mehrere VorstéRe, die Mehr-
wertsteuer flr Friseur- und Kosmetikdienstleistungen vom vol-
len auf den reduzierten Mehrwertsteuersatz 7 % herabzusetzen.
Am 29. April 2022 wurde eine online-Petition gestartet, die bis
31. Juli befristet war. Die Kampagne wird vom Deutschen Zent-
ralverband des Friseurhandwerks unterstitzt. Ziel war, mindes-
tens 50.000 Unterschriften zu sammeln. Damit wird ein Quorum
erreicht, dass das Recht auf eine Anhérung im Petitionsaus-
schuss des Deutschen Bundestages ermdoglicht.

Es gibt in Deutschland etwas mehr als 80.000 Friseursalons, ca
240.000 arbeiten in der Branche. Etwa 30.000 Betriebe fiihren
wegen der ,Kleinstunternehmer-Regelung” gar keine Umsatz-
steuer ab. Dazu kommt die Schwarzarbeit, die gerade in der
Corona Zeit zugenommen hat. 19% MwsSt. fir die einen, Null%
fiir die anderen, das macht jede Branche kaputt. Die Friseurun-
ternehmen werden ebenfalls durch die massiven Steigerungen
der Energiekosten, teilweise auch der Mieten belastet. Ab Ok-

FRISEURE

7% JETZT!
tober muss die Erhéhung des Mindestlohns verkraftet werden.
Deshalb sieht die Branche die Reduzierung auf 7% MwsSt. als fair
und richtig an.
Einer der maRgeblichen Mit-Initiatoren der Kampagne ist unser
Innungsmitglied Heiko Schneider, HAAR Schneider aus Hoyers-
werda. Und nattirlich haben wir uns als Innung auch intensiv fir

moglichst viele Unterschriften eingesetzt. Die meisten Salon-
inhaber/-innen sind online gegangen und haben sich beteiligt.
Aber wir haben auch Unterschriften der Kundinnen und Kunden
gesammelt und die in Papierform weitergeleitet, allein ca. 200
sind so schriftlich Gber die Innungs-Geschaftsstelle geschickt
worden:

Zum Redaktionsschluss am 28. Juli 2022 waren 66.521 Unter-
stlitzer registriert. Die meisten Unterschriften kamen aus Sach-
sen, namlich 8.236 - noch vor NRW mit 7.593. Der Landkreis
Bautzen war mit 1.408 Unterschriften der starkste in Sachsen,
knapp vor dem Vogtlandkreis mit 1.386.
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Tischlerinnung Bautzen

Prasentation der Gesellenstiicke der Tischlerlehrlinge

Am Sonnabend, den 16. Juli 2022 konnten wir die Gesellenstii-
cke der auslernenden Tischlerlehrlinge wieder den interessier-
ten Ausbildungsbetrieben, Angehdrigen und der Offentlichkeit
prasentieren. 18 Priifungsstiicke waren zu sehen. Neben den
zahlreichen jungen Mdnnern war nur eine Frau zur Priifung
angetreten. Die angehenden Tischler hatten ihre personlichen
Stiicke entworfen und in 100 Arbeitsstunden in ihren Ausbil-
dungsbetrieben angefertigt. Der Vorsitzende des Gesellenpri-
fungsausschusses, René SchmeiBer, zeigte sich recht zufrieden
mit den in der Praxis erreichten Ergebnissen. Sechsmal konnte
das Pradikat ,,gut“ vergeben werden, eine hervorragende, liber-
durchschnittliche Quote!

Fur besonders kreative Gestaltung wurden vier Gesellenstlicke
fiir den Wettbewerb “Gute Form“ nominiert:

Flarths
ra

sl

«  Emil Kunze, Garderobe

«  Moritz Heyne, Sideboard

+  Robin Seeger, Sideboard

+  Sebastian Tschipke, Schreibtisch

Die sachsenweit am besten gestalteten Gesellenstiicke werden
vom 07. bis 12. November 2022 im Elbepark Dresden prasen-
tiert. Wie hoch und ungebrochen das Interesse am Tischlerbe-
ruf ist, zeigt sich auch an der guten Besucherresonanz. Fiir das
neue Ausbildungsjahr waren per 30. Juni 2022 bereits elf neue
Lehrvertrage abgeschlossen und das BGJ Holz ist ebenfalls stark
nachgefragt.

Wir bedanken uns ganz herzlich beim BSZ Kamenz fiir die breite
Unterstlitzung bei der Prasentation!




Kreishandwerkerschaft

Tischlerinnung Bautzen

Bautzen

Alt und jung in der Holzwerkstatt

Es hat lange gedauert und wur-
de nach dem Beginn gleich
wieder durch Corona unterbro-
chen: unser GTA-Angebot Holz
fir die Mattig-Grundschule in
Bautzen. Das dem Schulge-
baude fast gegeniberliegende
ZUSEUM hat eine eingerichtete
kleine Holzwerkstatt, die lange
verwaist war. Andreas Samuel
war auf der Suche nach einem
neuen Anleiter fiir ein Angebot
im Holzbereich. Und wurde in der
Tischlerinnung flindig: Tischler-
meister Helmut Jesche, Jahrgang
1936, hat seinen Betrieb 2016 abgemeldet. Doch auch danach
hat er sich immer fiir sein Handwerk, insbesondere fiir die Tisch-
lerausbildung, eingesetzt, warimmer an den Prasentationen der
Gesellenstlicke interessiert und auch als Standbetreuer bei Be-
rufemarkten dabei. Und auch diesmal hat er zugesagt.

Seit dem zweiten Schulhalbjahr 2022 ist die Holzwerkstatt im-
mer dienstags nachmittags besetzt. Alessia, Skadi, Juliane,
Stella, Lara und Laurenz aus der 4a feilen, ségen, kleben und
nageln jede Woche mit Helmut Jesche. Das Material hat, wie

Baugewerbeinnung Bautzen

InnuAg
Bautzan

so vieles andere im ZU-
SEUM, Hentschke Bau
gesponsort Als wir die
Gruppe im Juni besucht
haben, hatten alle schon
ein Insektenhotel fiir zu
Hause gebaut. Und jetzt
haben sie ein groRes
in Angriff genommen,
das seinen Platz in der
Schule finden soll. Ubri-
gens, Verletzungen hat
es keine gegeben. Ein
bisschen schade ist es
schon, dass jetzt alle die
Schule wechseln und in der Holzwerkstatt erst mal wieder Ruhe
einkehrt.

Hintergrund: Das ZUSEUM hat seinen Platz in der Taucherstr. 14 in
Bautzen und wird von einem Verein betrieben. Als Ort mit kreati-
ven Angeboten sind hier auch Gdste (und Sponsoren) gern gese-
hen, die sich vielleicht auch eine Anleitertdtigkeit vorstellen konn-
ten. Aktuell werden Betreuer fiir den Informatik, Robotertechnik
und den Metallbereich gesucht. Eine Gartenbahn ist in Betrieb
und vielfiltige Veranstaltungen werden durchgefiihrt.

>

Innungsausfahrt der Baugewerbeinnung Bautzen>¥

Nach langer Pause hatte die Innung wieder eine gemeinsame
Ausfahrt geplant - Ziel war das Lausitzer Seenland. Treffpunkt
zur Rundfahrt unter dem Motto ,Vom Bergmann zum Seemann*
war am Sonnabend, den 25. Juni 2022 der Stadthafen in Sen-
ftenberg. Gastefiihrer Horst Lehmann zeigte auf der Bustour
zuerst die Gartenstadt Marga, die 1905 entstanden ist danach
fiihrte die Tour lber die IBA - Terrassen in Grofdrdschen zum
Aussichtspunkt am Tagebau Welzow. Hier wurde umgestiegen
in einen Mannschaftstransportwagen zu einer ausgedehnten
Fahrt durch den noch aktiven Tagebau. Die Grof3e der bergbau-
lich genutzten Flachen vor, wahrend und nach dem Kohleabbau
war genauso beeindruckend wie die der Tagebau-Grol3gerate.

Auf ,,Gut Geisendorf“ gab es dann die erste Starkung: in histori-
scher Umgebung wurde mit Bratwurst, Pellkartoffel und Quark
und Spreewalder Gurken gevespert. Danach ging es ans Wasser.
Sedlitzer und GroRraschener See sind mit dem Ilse-kanal ver-
bunden, der Sornoer Kanal fiihrt zum Geierswalder See. Zwi-
schenstopp war am Weinberg - auf 12 Hektar rekultivierter Fla-
che wachsen seit 2012 Weinreben und die sieben Winzer keltern

Riesling und WeiBburgunder. Und wieder wurde das Gefahrt
gewechselt: der Solarkatamaran ,Aqua Phonix“ brachte die
Gruppe mit Kaffee und Kuchen vom Geierswalder See lber die
Schleuse im Koschener Kanal zuriick zum Stadthafen am Senf-
tenberger See.

Bei Abendessen im ,,Lido“ konnten die Erlebnisse noch einmal
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Dachdeckerinnung Bautzen

Dachdeckermodell im BSZ Lobau ,,vorgestellt

Kreishandwerkerschaft
Bautzen

Schulleiterin Kerstin Bronlik hatte eingeladen: Am 6. Juli tra-
fen sich Vertreter des Kultusministeriums, des Landesamtes
fiir Schule und Bildung, Standort Bautzen, Oberblirgermeister
Albrecht Gubsch, Hauptabteilungsleiter Bildung Ulrich Goede-
cke von der Handwerkskammer Dresden und der Leiter des LBZ
Bad Schlema Matthias Feldner, um eine Bilanz zum ersten Aus-
bildungsjahr der Dachdeckerlehrlinge am BSZ L6bau zu ziehen.
Neben den Fachlehrern waren besonders zahlreich die In-
nungsmitglieder der Dachdeckerinnung Bautzen vertreten, die
die Veranstaltung gleich als ,Stammtisch-Termin“ nutzten. Sie
hatten ja auch fleiBig mitgewirkt, um das erste Ausbildungsmo-
dell fir die Lehrlinge in der Halle aufzubauen. Finanziert durch
verschiedene Quellen liber das BSZ, die Holzarbeiten realisiert
durch die Firma Holzbau Heber, Material bereitgestellt von
BRAAS, Icopal und VELUX und in ehrenamtlicher Arbeit aufge-
baut durch die Bautzener Innungsmitglieder Pietschmann, Ra-

disch, Latsch und Trautmann. Uberhaupt klangen den Innungs-
mitgliedern die Ohren - in der Festrede der Schulleiterin wurde
die hervorragende Zusammenarbeit nicht nur einmal erwahnt.
Innungsmitglied Andreas Radisch gibt hier inzwischen auch Fa-
chunterricht und seine Lehrlinge Yannik, Chris, Philipp und Tim
aus dem ersten Lehrjahr zeigten an dem Nachmittag, was sie
fachlich schon draufhaben.

Als Vertreter der Bautzener Dachdeckerinnung betonte Andreas
Radisch bei seinen GruRBworten, dass dieser Standort sich als
hervorragende Losung fiir die Dachdeckerausbildung gezeigt
hat. Gleich im ersten Jahr konnten drei Klassen mit je ca. 20
Dachdeckerlehrlingen gebildet werden, die jetzt aus dem ge-
samten Kammerbezirk Dresden nach Lobau kommen.
AbschlieRender Héhepunkt war die Uberreichung des Dachde-
cker - Emblems, in Schiefer ausgefiihrt, an das Berufsschulzen-
trum Lobau.

H a “0 m itei na nde I Maurer Lukas berichtet von der Walz

Auf der Walz ist jeder neue Tag ein Abenteuer fiir sich. In den
letzten Monaten und Wochen habe ich wieder viel erlebt und
gesehen. So waren wir mit sieben Gesellen unserer Vereinigung
Anfang Januar nach Korsika gereist, um dem Winter sozusagen
zu entfliehen und dort zu arbeiten. Da in Italien das Trampen
gesetzlich verboten ist, sind wir mit dem Zug gefahren und ha-
ben in Livorno die Fahre genommen. Gearbeitet haben wir auf
einem Campingplatz. Das Interessante ist, dass auf diesem
Campingplatz schon seit Anfang der 1990er Jahre, Wanderge-
sellen aus Deutschland im Winter vorbeikommen, um dort eine
zeitlang zu arbeiten. Da die Verwalter des Campingplatzes jedes
Jahr aufs Neue mit der Arbeit von reisenden Handwerkern zu-
frieden waren, waren auch wir und alle Gesellen die bestimmt
nach uns kommen herzlich willkommen. So waren wir also mit
vier Maurer, ein Steinmetz, ein Maler und ein Geriistbauer dort.

Gebaut haben wir Terrassen, Gehwege und AuRRentreppen. Dann
gab es noch unzdhlige Reparatur- und Ausbesserungsarbeiten
- was halt auf einem Campingplatz so anfallt. Gewohnt haben
wir die Zeit Giber auch dort in zwei der Bungalows. Der Platz lag
ubrigens direkt am Meer und hatte auch einen eigenen Strand.
Wir waren also nicht nur zum Arbeiten gekommen, sondern hat-
ten auch ein bisschen Urlaub gemacht. Fast drei Monate waren
wir dort. Als wir wieder abgereist sind, waren die Verwalter des
Campingplatzes mit uns duRerst zufrieden.

Als wir zuriick nach Deutschland kamen, hatte der Friihling
schon angefangen; und der Friihling ist des Reisens wohl al-
lerallerschonste Zeit fiir einen Wandergesellen. So habe ich
nun verschiedene Stadte bereist, die ich mir schon immer mal
anschauen wollte. Beispiele hierzu sind Lérrach, Meersburg am
Bodensee, Landsberg am Lech, Garmisch-Partenkirchen, Wirz-
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burg, Fulda, Erfurt und Liineburg, um ein paar von einer langen
Liste zu nennen.

Letztens war ich mit auf einer Heimreise dabei. Ein Zimmerer
ist nach stolzen fiinf Jahren und einem Tag nach Hause zurtick-
gekehrt. Wenn jemand nach Hause geht, macht er das nicht al-
lein, sondern mit den Gesellen, die ihm auf die letzten Meter be-

Bautzen

gleiten wollen. So geht die Heimreise eine ganze Woche durch
die ehemalige Bannmeile des Nachhausegehenden. Jeden Tag
eine andere Stadt, bis wir dann schlief3lich in seinem Heimatort
(ndhe Braunschweig) ankamen. Eine Station war an der Stel-
le Zerbst und wir wollten noch am selben Tag in Aschersleben
sein, was an sich keine kurze und keine unkomplizierte Strecke
war. Als wir uns zum Trampen aufgeteilt haben, hatten wir uns
nicht Tschiiss Kamerad, gesagt, sondern: Bis gleich!

Weil wirdennoch guter Dinge waren, dass wir uns alle in Aschers-
leben wiedersehen. Letzten Endes haben wir uns nicht nur alle
am selben Tag in Aschersleben wiedergetroffen, sondern sind
dort noch flinf Leute mehr geworden... Fiir die Wandergesel-
len, die z.B. bei einer Heimreise nachkommen, hinterlassen wir

an bestimmten Orten Nachrichten und
Hinweise, wo wir uns zunachst treffen.
Manchmal muss ich immer noch selber
staunen, wie gut die Verstandigung ohne
moderne Medien und das Reisen von A
nach B ohne eigenes Fahrzeug funktio-
niert. Unsere Reisegruppe hat tatsach-
lich fast jeden Tag Zuwachs bekommen,
und als wir vor dem entscheidenden
Ortsschild standen, waren wir tiber 50 reisende verschiedener
Gesellenvereinigungen. Das war eine wirdige Heimreise gewe-
sen, bei der wir viel Spaf’ und einiges erlebt hatten.

Wenn meine Walz so gut weitergeht wie die vergangenen neun
Monate, mache ich locker die 3 Jahre und 1 Tag voll. Ich bin mir
sicher, dass ich damit meine Jugend richtig nutze.

Damit einen schonen GruR an die Heimat, vor allem an die, die
mich kennen.
Lukas, r. frd. Maurer auf Wanderschaft

150 Jahre Hermann Eule Orgelbau in Bautzen

Im Jahr 1872 begann die Firmengeschichte der heutigen Her-
mann Eule Orgelbau GmbH und so konnte Anfang Juli 2022 das

150-jahrige Jubildaum groR gefeiert werden. Der Auftakt der Fei- |

erlichkeiten war ein Orgelkonzert an der zuletzt restaurierten
und erweiterten Orgel im Herrnhuter Kirchensaal. Dort wurden
Informationen zum Aufbau der Orgel und den verschiedenen In-
tonationen gegeben. Nachster Hohepunkt war die Domvesper
im Bautzener St. Petri Dom, zu der ein beeindruckendes Orgel-
konzert (Orgel: Michael Vetter), natiirlich auf einer Eule-Orgel,
gegeben wurde. Pfarrer Christian Tiede wiirdigte dabei das

150-jahrige Wirken der Eule-Orgelbauer, ihre Verbundenheit mit =

Bautzen und der Gemeinde St. Petri. Ein weiterer Hohepunkt
war der Festempfang auf dem Firmengelande in Bautzen in der
dazugehorigen wunderschonen Gartenanlage. Wo sonst die
vielseitig ausgebildeten Orgelbauer tischlern, l6ten und mon-
tieren, wurde ein umfangreiches Grillbuffet, Fassbier und Orgel-
wein gereicht. Die Bautzener Kreishandwerkerschaft, vertreten
durch den Kreishandwerksmeister Frank Scholze, liberbrachte
die herzlichsten Gliickwiinsche zum Jubildaum und wiinschte
Anne-Christin und Dirk Eule und ihrem Team viele weitere er-
folgreiche Jahre und iiberreichte ein Rosenstammchen fiir den
sehr hiibschen Rosengarten. In ihrer Ansprache nahm die jetzi-
ge Firmenchefin Anne-Christin Eule Bezug auf Altes und Neues.
Nicht jedem Trend hinterherzulaufen, bedeute nicht, sich dem
Modernen zu verschliefien. Das kam auch in den verschiedenen
Ansprachen, unter anderem der der Hochschule Mittweida zum
Ausdruck. Mit der Hochschule arbeitet die Fa. Hermann Eule
Orgelbau erfolgreich bei der Einfiihrung der Digitalisierung im
modernen Orgelbau zusammen. Viel Wert legte die Inhaberin

Anne Christin Eule auch auf die Anerkennung und den Dank an
ihre Mitarbeiter, ohne deren Fleif} und Einsatz es nicht moglich
ware, Orgelneubauten, -reparaturen und -sanierungen weltweit
in hochster Qualitat durchzufiihren. Auch die ehemaligen Mitar-
beiter waren als Dank fiir ihre erbrachten Leistungen zum Fest
eingeladen.

Ihre Wertschatzung fiir die Orgelbauer aus Bautzen brachten
viele Gaste zum Ausdruck, zum Beispiel der Orgelsachverstan-
dige des Magdeburger Domes und der Rektor der Hochschule
Mittweida, um nur einige zu nennen.

Autor: KHM Frank Scholze

Ouelban
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Berufemarkt Kamenz - Open air

Nicht ganz so heif’ wie bei der Premiere 2021, doch trocken und
mit groRerer Flache, so fand der Berufemarkt Kamenz wieder
rund um den Tower am Verkehrslandeplatz Kamenz am 09. Juli
2022 statt.

Unter den 85 angemeldeten Ausstellern waren auch wieder
unsere Handwerksinnungen zahlreich vertreten. Ein besonde-
rer Anziehungspunkt war in diesem Jahr der BRILLUX - Truck,
den die Maler- und Lackiererinnung erstmalig organisiert hatte.
Zahlreiche Jugendliche nutzen die Moglichkeiten, sich hier di-
gital zum Malerberuf zu informieren und auszuprobieren. Und
unsere Innungsbetriebe standen natiirlich mit fachkundigen
Meistern und Lehrlingen zur Auskunft bereit.

Gut nachgefragt war ebenfalls der Tischlerberuf, passende Prak-
tikums- und Ausbildungsangebote lagen bereit. Die Baugewer-
beinnung war mit grolRer Technik aufgefahren, die Dachdecker-
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innung hatte wieder Schieferplatten und VR-Brillen dabei. Fiir
die Innung Metall Kamenz warben die Innungsbetriebe Lucas
und Grotschel, auch hier unterstiitzt durch VR-Brillen des Fach-
verbandes. Neu vertreten war die Innung der Ofenbauer und
Fliesenleger Ostsachsen.

Martin Kiinne, Berater der passgenauen Vermittlung der Hand-
werkskammer Dresden, konnte den Jugendlichen mit Ausbil-
dungswiinschen anderer Gewerke weiterhelfen. Beim Berufe-
markt wurden die drei Preistrager des Azubi-Filmwettbewerbs
des LK Bautzen bekanntgegeben und auf groRer Leinwand ge-
zeigt. Gelegenheit fiir das Handwerk, auch die Imagefilme unse-
rer Innungen den ganzen Tag Uiber wieder offentlich zu zeigen.
Mit ca. 800 Besuchern blieb die Zahl zwar unter dem Vorjahr,
doch entscheidend wird das Ergebnis sein: die Anzahl interes-
sierter Jugendlicher.

,,Tag der Ausbildung* in Ottendorf-Okrilla

Der 4. ,Tag der Ausbildung® am 09. Juni 2022 wurde im Rah-
men eines Ganztagsangebots der Oberschule Ottendorf-Okrilla
durch die Schiiler selber organisiert. Unterstiitzung hatten die
»Messegeister” durch Praxisberater Sebastian Sende. Es gab 61
Aussteller und mit Bussen kamen auch die Schiiler der umlie-
genden Schulen. Jeder hatte ca. 1,5 Stunden Zeit, in der Turn-
halle mit den Ausstellern in Kontakt zu kommen. Udo Witschas,
1. Beigeordneter des Landrats begriiRte die Schiiler, musikalisch
umrahmt von der Schiilerband. Am Gemeinschaftsstand von
Kreishandwerkerschaft bautzen und Handwerkskammer Dres-
den konnten sich die Schiiler an moderner Robotertechnik sel-
ber ausprobieren. Neu war auch die digitale Erfassung von Be-
suchen und tatsachlichen Gesprachen an jedem Stand. Sicher
ist die Auswertung noch nicht 100% genau, aber die Favoriten
lieRen sich schon erkennen: Bundeswehr und Polizei wecken
groRes Interesse, aber auch die Pflegeeinrichtungen konnten
eine grofle Resonanz verzeichnen. Auch das Bestattungshaus
Winkler, ein eher ungewdhnlicher Aussteller bei Berufsorien-

tierungen, hatte eine hohe zahl an Gesprachen. Praktisch aus-
probieren konnten sich die Schiiler an mehreren Standen der
Handwerksbetriebe: bei Backermeister Gnauck wurden Mar-
zipanrosen hergestellt, Foerder Beauty Hair hatte Frisierkopfe
dabei und das Bauunternehmen Heinz Lange war ein regionaler
Favorit.
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Spatschicht 2022

Schon Tradition haben inzwischen die ,Spatschichten“im Land-

Bautzen

kreis Bautzen. Wie immer begriifiten an einem Freitagnachmit-
tag ganz verschiedene Unternehmen die ,,Bustouristen®, zeigten
ihre Werkstatten und Betriebsraume, erklarten ihr Geschafts-
modell und ihre Ablaufe. Wir konnten uns zum ersten Termin
am 17. Juni 2022 wieder lber gut gefiillte Busse in Bautzen und
Kamenz freuen.

Zum zweiten Termin am 01. Juli waren die vier Touren in Bi-
schofswerda wieder sehr gut gefiillt. Auch die vier Touren in
Hoyerswerda hatten die Besucherzahl zum Vorjahr mehr als ver-
doppelt.

In Bischofswerda hatten wir uns als Handwerk etwas Neues
einfallen lassen: Im ehemaligen ,,Schaufenster Handwerk® am
Markt konnten sich die Handwerksbetriebe Elektro-Scholzel,
Malerbetrieb Dietzel und IHR FRISEUR GmbH prdsentieren.
Dazu hatte die Handwerkskammer Dresden einen 3-D-Drucker
und zwei Exoskelette mitgebracht. Nach anfanglichem Zogern
stieg das Interesse daran zunehmend. Etliche der ankommen-
den Teilnehmer {iberbriickten die Wartezeit und den Nieselre-
gen bei Kaffee und Keksen vom Backermeister Steffen Haufe.
Sie probierten die erleichterten Bewegungen mit dem Exos-
kelett und kamen mit den Handwerkern ins Gesprach.

Musikhaus F.G.Lobner Plaies ?T-’K%mv-

Das Musikhaus mit angeschlossener Werkstatt ist in der Kes-
selstralRe zu finden, einer schmalen Gasse im Zentrum von
Bautzen. Fir die ca. zwanzig Besucher hatte Familie Lobner die
Werkstatt mit Stiihlen und Getranken ausgestattet, mehr hat-
ten es nicht sein diirfen. Handwerksmeister Frieder G. Lobner
hat den Beruf des Metallblasinstrumentenmachers ab 1978 in
Rohrsdorf bei Chemnitz erlernt. 1982 kam er nach Bautzen, hat
1986 in Markneukirchen seine Meisterpriifung abgelegt und sich
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danach selbststandig gemacht. Als Meisterstiick fertigte er eine
B-Tenor-Quartposaune.

Frieder Lobner wusste seine Spatschicht-Besucher sehr kurzwei-
lig zu unterhalten, immer bereicherte er seine Ausfiihrungen mit
Klangproben auf den Instrumenten, die er vorstellte. Da gab es
Klassisches auf der Posaune, Jagdmotive auf dem Horn und
Techno auf der Tuba. Ganz nebenbei kam so Instrumentenkun-
de an die Zuhorer und wir lernten merkwirdige Werkzeuge ken-
nen - beispielsweise Formeisen zum Ausbeulen von Instrumen-
ten. Und wir wissen jetzt, dass die Luft bei einer Trompete ca.
1,30 Meter zurlicklegt, bis der Ton zu horen ist, bei der Posaune
ist der Weg doppelt so lang.

Etwa 300 Instrumente werden in seiner Werkstatt im Jahr re-
pariert, hochgerechnet sind also mehr als 10.000 Instrumente
durch seine Hande gegangen. Kunden sind die Musiker aller
namhaften regionalen Orchester wie der Lausitzer Philharmo-
nie oder der Staatskapelle Dresden. Als wir ihn in der Werkstatt
besuchen, beult er gerade die Posaune eines Laienmusikers aus
Kalifornien aus - ein wertvolles, ca. 100 Jahre altes Stiick. Aktu-
ell widmet sich Frieder Lober auch wieder starker der Neuanfer-
tigung von Instrumenten. Und ausbilden wiirde er gerne noch
einmal - drei junge Manner haben die Lehre bei ihm im Laufe
der Jahre abgeschlossen.

Hier wurde es keinem langweilig! Auch der Riickweg durch den
Verkaufsraum war noch sehr interessant, weil Meister Lobner
noch andere Instrumente erklarte und vorfiihrte, die hier pra-
sentiert werden.

Ubrigens: Die Spdtschichten erweitern sich: am 09. September
2022 sind Bustouren in Radeberg und Sohland geplant.

Weitere Informationen und Anmeldungen (iber die Stadt Rade-
berg (www.radeberg.de) bzw. das Gemeindeamt Sohland.
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Maler- und Lackiererinnung Bautzen, Hoyerswerda, Kamenz

Kreishandwerkerschaft
Bautzen

Innungsversammlung zum Arbeitsschutz

Die Innungsmitglieder trafen sich am 12. Juli 2022 zur Innungs-
versammlung im ,,Schitzenhaus® in Pulsnitz. Nach dem Bericht
von Obermeister Hendrik Hermann zur Innungsarbeit und zum
Forderprojekt ,Ausbildung mit farbiger Zukunft“ kam unser
Hauptreferent Carsten Teuber zu Wort. Mit dem gleichnami-
gen Ingenieurbiiro in Hoyerswerda hat die Innung seit langem
einen Rahmenvertrag fiir die Themenkreise Arbeitsschutz und
Arbeitsmedizin. Er fasste fiir alle die wichtigsten Punkte zusam-

rungen und Kontrollen sowie Gefdhrdungsanalysen. Die Bereit-
stellung und der Umgang mit personlichen Schutzausristungen
war ein interessantes Thema wie auch die richtigen, erlaubten
Leitern fiir Malerbetriebe.

Die neuen Ansprechpartner unserer Gastmitglieder Frau Christi-
ane Storm fiir KEIMFARBEN und Kevin Riihle von CAPAROL stell-
ten sich vor.

Die Innung gratuliert Uwe Gorz und den Senioren Christian Se-

men, auf die die Betriebe achten miissen: nachweisbare Beleh-

gelitz und Siegfried Gabler zum ,Goldenen Meisterbrief*,

Samitir

\ Helzung

SHK-Innung Bautzen

Schulung Trinkwasserinstallation

Der frisch gewahlte Innungs-Obermeister Thomas Henke konn-
te zahlreiche Innungsmitglieder zur turnusmafRigen Schulung
sTrinkwasserinstallation“ bei unserem Gastmitglied G.UT. Berg-
mann in Lobau begriiRen. Hausherr Andreas Bergmann freute
sich, uns sein modernes Schulungszentrum zeigen zu konnen.
Gleich zu Beginn gab es eine Uberraschung fiir unser langjahriges
Innungsmitglied Lutz Beyer: Er hatte seine Meisterpriifung 1996
abgelegt und bekam seinen ,Silbernen Schmuckmeisterbrief*
Uberreicht. AnschlieRend lbernahm Referent Michael Albrecht
von der JUDO Wasseraufbereitung GmbH die weitere Gestaltung -
des recht heil3en Tages.
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ssworbildliche Ausbildungsbetriebe*

werden geehrt

In diesem Jahr hat es - coronabedingt - etwas langer gedauert,
bis die fiir 2021 auszuzeichnenden Handwerksbetriebe fiir ihre
vorbildlichen Ausbildungsleistungen geehrt werden. Nachfol-
gende Ausbildungsbetriebe der Landkreise Bautzen und Gorlitz
kdnnen kiinftig mit ihrer guten und langfristigen Lehrausbil-
dung werben:

» Ausbildungsberuf Backer
Backerei und Konditorei Petzold GmbH & Co. KG,
Grol3réhrsdorf
Ottendorfer Miihlenbacker, Ottendorf - Okrilla

» Ausbildungsberuf Elektroniker
Frank Scholze Elektro GmbH, Bautzen

» Ausbildungsberuf Maurer
WEIER BAU, Mario Weier, Weildwasser

» Ausbildungsberuf Metallbauer
Metallbaumeister Michael Stein, Bautzen

» Ausbildungsberuf Tischler
Tischler Werkstatt Schonteichen, René SchmeiRer, Kamenz/
OT Biehla

» Ausbildungsberuf Ofen- und Luftheizungsbauer
GroRenhainer Ofenbauer GmbH, GroRenhain

Regionale Beratungstage fiir das Handwerk

Einfach ndher dran - Keine Zeit fiir weite Wege? Deshalb bietet
die Handwerkskammer Dresden den Mitgliedsbetrieben regio-
nale Beratungstage in den Rdumen der Kreishandwerkerschaf-
ten, Rathausern sowie Kompetenzzentren der Region an. Diese
finden nach Terminvereinbarung statt. Um Anmeldung wird ge-
beten.

Sie finden uns in: Bautzen, Bischofswerda, Dresden, Gorlitz,
Hoyerswerda, Kamenz, Pirna, Riesa, Spreetal, WeiBwasser,
Zittau

Alle Termine und Themen finden Sie unter www.hwk-dresden.
de/beratungstage. Fiir Riickfragen und Terminvereinbarung,
melden Sie sich bitte unter: 03591 5317208 oder 0351 4640494

Landkreis Bautzen:

Standort: Kreishandwerkerschaft Bautzen, Wallstralie 8, 02625
Bautzen

Beratungsthemen:

jeden Montag & 3. Donnerstag: Regionalbetreuung

2. Dienstag & 4. Freitag: Existenzgriindung

3. & 4. Dienstag: Zukunftszentrum Sachsen (Digitalisierung, Pro-
zessoptimierung)

1. Donnerstag: Weiterbildung, Meisterausbildung und Forder-
moglichkeiten

2. Mittwoch: Kaufmannische Aufstiegsfortbildungsberatung

2. Donnerstag: Betriebsberatung, Nachfolge

4. Donnerstag: Handwerksrolle und Mitgliedschaft

Des Weiteren finden zu den Themen Betriebswirtschaft, Griin-
dung, Nachfolge Beratungstage in

Bischofswerda (1. Dienstag),

Kamenz (4. Donnerstag),

Hoyerswerda (2. Donnerstag) und

Spreetal (4. Freitag) statt.

Landkreis Gorlitz:
Standort: Kreishandwerkerschaft Gorlitz, Melanchthonstr. 19,
02826 Gorlitz

Beratungsthemen:
Montag - Freitag: Betriebsberatung, Existenzgrindung, Nach-
folge

2. Donnerstag: Handwerksrolle und Mitgliedschaft

2. Dienstag: Zukunftszentrum Sachsen (Digitalisierung, Prozes-
soptimierung)

4. Donnerstag: Regionalbetreuung

Des Weiteren finden zu den Themen Betriebswirtschaft, Griin-
dung, Nachfolge Beratungstage in

Weillwasser (4. Donnerstag) und

Zittau (2. Dienstag) statt.

Sowie zu den Themen Innovation, Digitalisierung, Geschaftsmo-
dellein

Weillwasser (Montag - Freitag) und

Zittau (3. Donnerstag).
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Fachverband Sanitar Heizung Klima Sachsen

stellt Weichen zur Energiewende

in der SHK-Berufsausbildung in Sachsen

Zum SHK-Berufsbildungstag am 29.3.2022 in Dresden, an dem
Mitglieder der Ausschiisse Berufsbildung und Aufgabenerstel-
lung des Fachverbandes, Vorsitzende der regionalen Gesellen-
prifungsausschiisse, Lehrlingswarte sowie SHK-Berufsschul-
lehrer im Freistaat Sachsen teilgenommen haben, wurden die
Weichen zur Umsetzung der Energiewende in der SHK-Berufs-
und Meisterausbildung im Freistaat Sachsen gestellt.
Bekanntlich wurde im MaBnahmenpaket zum Umgang mit den
hohen Energiekosten der Bundesregierung unter anderem be-
schlossen, dass beginnend ab 1.1.2024 jede neu eingebaute Hei-
zung zu 65 % mit erneuerbaren Energien betrieben werden soll
und eine grofRe Warmepumpen-Offensive zu starten.

In der Berufs- und Meisterausbildung im Sanitar Heizung Klima
Handwerk im Freistaat Sachsen miissen dafiir die Ausbildungs-
schwerpunkte verandert werden.

Die Tagungsteilnehmer, allen voran der Landesvorsitzende des
sachsischen Berufsbildungsausschusses André Schnabel aus
Leipzig, waren sich einig, ab sofort die Ausbildungsinhalte zur
Olheizung in der Berufs- und Meisterausbildung auf ein absolut
notwendiges Mindestmal} zu reduzieren und dafiir die Ausbil-
dungsinhalte zu erneuerbaren Energien und insbesondere zur
Warmepumpe hochzufahren. Die sdchsischen Handwerkskam-
mern und SHK-Berufs- und Meisterschulen werden gebeten,
entsprechende Veranderungen unter Beachtung der entspre-
chenden Ausbildungs- bzw. Meisterpriifungsverordnung und
Rahmenlehrplane umzusetzen und entsprechende technische
Voraussetzungen zu schaffen. Im Aufgabenerstellungsausschuss
des Fachverbandes werden entsprechende Priifungsschwer-

Die Gute Form 2022

Tischler prasentieren ihr Gesellenstiick

Im Rahmen des Landesgestaltungswettbewerbes der sachsi-
schen Tischlerjugend kénnen Sie vom 7. bis 12. November 2022
die besten Gesellstlicke Sachsens des aktuellen Abschlussjahr-
ganges im Elbepark Dresden besichtigen.

Die Er6ffnung von "Die Gute Form" findet in feierlichem Rahmen
am 7. November, 13 Uhr, statt. Dazu sind u.a. Vertreter der sach-
sischen Landespolitik, der sachsischen Handwerkskammern,
der Sponsoren und der Presse herzlich eingeladen. Dann ermit-
telt eine fachkundige Jury die besten drei Gesellenstiicke Sach-
sens. Der Sieger, der zur Siegerehrung am 12. November, 15 Uhr,
bekannt gegeben wird, wird zum Ausscheid auf Bundesebene
nominiert.

Besucher des Elbeparkes nehmen zwischen dem 7. und 12. No-

FACHVERBAND
SANITAR HEIZUNG KLIMA
SACHSEN

punkte der sachsenweit einheitlichen Gesellenpriifungen zum
Beruf Anlagenmechaniker(in) fiir Sanitar-, Heizungs- und Klima-
technik neu festgesetzt.

Der Fachverband Sanitdr Heizung Klima Sachsen vertritt als
Landesinnungsverband fiir das séchsische Sanitdr Heizung Kli-
ma-Handwerk 19 Innungen mit ca. 1.000 Handwerksbetrieben
und ca. 5 - 8.000 Beschdiftigten im Freistaat Sachsen und nimmt
die Vertretung der berufssténdischen Interessen des gesamten
SHK-Handwerks im Freistaat Sachsen wabhr.

Ansprechpartner fiir Riickfragen: Thomas Schulze, Bereich Be-
triebswirtschaft, Telefon: 0341 200537-40, Mobil: 0178-8607322,
E-Mail: thomas.schulze@installateur.net

vember vor Ort am Be-
suchervoting teil und
wahlen ihren Favoriten
unter den Ausstellungs-
stiicken.

Der Landesgestaltungs-
wettbewerb des sdch-
sischen  Tischlerhand-
werkes wird von den 17
sdchsischen Tischlerin-
nungen finanziert und

ausgerichtet.
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In Vorbereitung auf den Meistertitel

- Meisterkurse in Ostsachsen

Die Karrieremoglichkeiten im Handwerk sind vielfaltig. Ein wich-
tiger Schritt auf dem erfolgreichen Berufsweg im Handwerk ist
der Meistertitel. Er zahlt weltweit zu den angesehensten beruf-
lichen Abschliissen. Voraussetzung fiir den Meister sind jeweils
vier Teile: Fachpraxis (Teil 1), Fachtheorie (Teil Il), Betriebswirt-
schaft (Teil Ill) und Berufs- und Arbeitspadagogik (Teil 1V). Die
letzten beiden Teile kdnnen Sie ganz bequem und ohne lange
Anfahrtswege in unserer Region absolvieren. Alle Kurse finden
mit einem erfahrenen und kompetenten Dozenten in Prasenz
statt.

Teil lll - Betriebswirtschaftslehre in Bautzen
22.08. - 19.10.2022 (Vollzeit)

01.11.2022 - 13.01.2023 (Vollzeit)

Teil IV - Berufs- und Arbeitspadagogik in Gorlitz
07.-12.11.2022 (Crashkurs - Vollzeit)

Die dazugehorige Literatur stellt die
Kreishandwerkerschaft Gorlitz.

KIA - doppelt gut

Sorgen um den Fachkraftenachwuchs? Das duale KIA-System kann hier eine Losung sein.

Seit 1997 hat die Hochschule Zittau/Gorlitz ihr KIA-Studium im
Angebot. Es verbindet eine Berufsausbildung in Ihrem Unter-
nehmen mit dem Ingenieurstudium. Fiir die Bewerber hat KIA
wegen der um 2 2 Jahre verkiirzten Ausbildungszeit, Vergitung
durch die Unternehmen und den hohen Praxisbezug eine hohe
Attraktivitat. Die Partnerbetriebe schatzen diese Studienform
vor allem wegen der friihzeitigen Bindung leistungsfahiger Be-
werber an das Unternehmen und deren zielgerichtete Entwick-
lung. Waren es zu Beginn vor allem Industriebetriebe, so sind
heute bereits etwa 20% der KIA-Unternehmen aus dem Hand-
werksbereich. Uber zwei Drittel unserer Partner haben ihren
Sitzin der Lausitz. Fiir die Sicherung der Unternehmensnachfol-
ge ist KIA eine gern genutzte Moglichkeit.

Die Hochschule Zittau/Gorlitz Hochschule bietet im KIA aktuell
sechs Studiengange an, zwei weitere Angebote sind in Vorbe-
reitung. Entsprechend den Anforderungen der Partnerunter-
nehmen kann als Hochschulabschluss neben dem Bachelor- oft
auch der Diplomabschluss erworben werden. Zusatzlich erhal-
ten die ausbildungsintegriert Studierenden nach einer verkirz-
ten Ausbildungszeit ihren Facharbeiter- bzw. Gesellenabschluss
im Elektro- oder Metallberuf. Hierzu werden die ersten zweiein-
halb Jahre verzahnt. Die Studierenden durchlaufen in einem
vierwochigen Wechsel die Lernorte Betrieb und Hochschule.
Theoretische Inhalte fiir die Facharbeiterpriifung werden an
der Hochschule vermittelt. Weitere Moglichkeiten bietet unsere
berufsbegleitende Studienform KlA,. flir gestandene Gesellen.

Teil IV - Berufs- und Arbeitspadagogik in Bautzen
12.-17.09.2022 (Crashkurs - Vollzeit)

12.-17.12.2022 (Crashkurs - Vollzeit)

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann melden Sie sich
Uber die Handwerkskammer Dresden an.

Annett Hanel ist hier die richtige Ansprechpartnerin: Telefon
0351 4640-211, annett.haenel@hwk-dresden.de

S/

Realschulabsolventen flihren wir mit KIA. liber die Fachober-
schule bis zu den genannten KIA-Abschliissen. Neu im Angebot
ist unser praxisintegriertes Studium KlAaiew fiir zukiinftige Infor-
matiker und Studierende in Masterkursen.

Einen wichtigen Mehrwert fiir alle unsere KlAs bietet das Ange-
bot an Zusatzqualifikationen von der Ingenieurkommunikation
bis hin zum zertifizierten Qualitdtsmanagementbeauftragten.
Interesse? Wir unterstiitzen Sie gern!

Ansprechpartner: Lukasz Sebastian Witkow

Allgemeine Studienberatung, Hochschule Zittau/Gérlitz
Theodor-Korner-Allee 16, 02763 Zittau

Tel: 03583 612-4569; E-Mail: info@kia-studium.de
www.kia-studium.de; www.facebook.com/kiastudium
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BETRIEBLICHE
WEITERBILDUNG
IN IHRER REGION

NEUE ENTWICKLUNGS- UND
AUFSTIEGSPERSPEKTIVEN
SCHAFFEN

Buchhaltung kompakt — Grundlagenkurs fiir An-
fanger — einfach und sicher

In diesem Kurs lernen Sie alle wichtigen Grundla-
gen, Prozesse und Begriffe der betrieblichen Fi-
nanzbuchhaltung in KMU's kennen.

Mo bis Fr | 26.09.2022 — 30.09.2022 | Bautzen

Buchhaltung kompakt — Aufbaukurs — Bilanzie-
rung und Jahresabschluss

Fachkrafte in der Buchhaltung tragen eine hohe
Verantwortung und miissen standig auf dem ak-
tuellen Stand sein. Das Seminar hilft beim Vertie-
fen von Fachwissen und Festigen von Routinen.
Mo bis Fr [ 17.10.2022 — 21.10.2022 | Bautzen

Gepriifter Betriebswirt (HwO)

Als gepriifter Betriebswirt nach HwO haben Sie
neben vielfaltigen Entwicklungsperspektiven
auch die Moglichkeit zum beruflichen Aufstieg.
Nutzen Sie dieses Wissen als Sprungbett fiir Ihre
Karriere.

Mo bis Fr | 01.11.2022 — 28.04.2023 | Bautzen
Mo bis Fr | 07.11.2022 —31.07.2024 (TZ) | Baut-
zen, Online oder Blended Learning

Gepriifter Fachmann fiir kaufmannische Be-
triebsfiihrung (HwO)

In dieser Aufstiegsfortbildung erhalten Sie be-
triebswirtschaftliches Know-How und fachiiber-
greifende Kompetenzen in der Verwaltung eines
Betriebes. Die bestandene Priifung kann als Teil
Il der Meisterpriifung anerkannt werden.

Mo bis Fr | 22.08.2022 — 19.10.2023 | Bautzen
und weitere Termine

Ausbildereignung nach AEVO (Crashkurs)

Auf dem Arbeitsmarkt werden bestandig Nach-
wuchskrafte gesucht. Mit der Ausbildereignung
nach AEVO kénnen Sie diese direkt im eigenen Un-
ternehmen ausbilden. Die bestandene Priifung kann
als Teil IV der Meisterpriifung anerkannt werden.
Mo bis Sa | 07.11.2022 — 12.11.2022 | Gorlitz

Informationen und Anmeldung

annett.haenel@hwk-dresden.de
0351 4640-211

Neue Vollversammlung
nimmt ihre Arbeit auf

Handwerkskammer
Dresden

Jorg Dittrich als Prasident der Handwerkskammer

Dresden einstimmig wiedergewahlt

g S

.
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Der neugewdhlte Vorstand der Handwerkskammer Dresden. Foto: André Wirsig

Dachdeckermeister Jorg Dittrich wird
auch in den kommenden fiinf Jahren an
der Spitze der Handwerkskammer Dres-
den stehen. Die neugewahlte Vollsamm-
lung hat den 52-jahrigen Dresdner auf
ihrer konstituierenden Sitzung Anfang
Juni einstimmig erneut zum Prasidenten
fiir das ostsachsische Handwerk gewahlt.
,Danke fiir das starke Votum®, freute sich
Dittrich im Anschluss an die Wahl. ,Ich
freue mich, dass wir gemeinsam fiir das
Handwerk in Ostsachsen streiten wer-
den” betonte der Dachdeckermeister, der
bereits seit 2012 als Prasident im Ehren-
amt der Handwerkskammer Dresden vor-
steht. In enger Zusammenarbeit mit den
Innungen, Kreishandwerkerschaften und
Verbanden gelte es in den kommenden
Jahren zahlreiche Themen anzupacken:
,Schliisselthemen sind die Fachkraftege-
winnung und die Wettbewerbsfahigkeit
des Handwerks. Fiir die Zukunft entschei-
dend wird es sein die Attraktivitat der
dualen Ausbildung zu erh6éhen und die
Leistungsfahigkeit der Bildungsstatten in
der Region zu sichern. Auch in Sachen Bu-
rokratieabbau und der steuerlichen Ent-
lastung fiir die Handwerksbetriebe werde
ich meine Stimme weiter erheben.”

Als Vizeprasidentin fiir die Arbeitgeber-
seite wurde Tischlermeisterin Ines Brie-
sowsky-Graf aus Lobau gewahlt. Die
54-Jahrige tritt die Nachfolge von Reiner
Schubert an und trat unmittelbar nach

der Wahl satzungsgemal? als Kreishand-
werksmeisterin der Region Gorlitz zuriick.
»lch mochte meine Stimme gerade fiir die
ostlichen Regionen und den landlichen
Raum erheben®, so die Geschaftsfiihrerin
der Tischlerei Briesowsky, die diese zu-
sammen mit ihrem Sohn fiihrt. Als Vize-
prasident fir die Arbeitnehmerseite
wurde der Dresdner Hans-Ulrich Kunz im
Amt bestatigt, das er bereits seit dem Jahr
2009 innehat. Der staatlich gepriifte
Kraftfahrzeugtechniker und gelernte Ka-
rosseriebauer ist bei der Stern Auto
GmbH in Dresden beschaftigt. ,Mir geht
es um die Interessenvertretung fiir die Be-
schaftigten. Dabei geht es um die Ausbil-
dung, Qualifizierung, Weiterbildung und
ganz generell um die Qualitat der Arbeit®,
so Kunz.

Des Weiteren wurden in den neunkdpfi-
gen Vorstand der Handwerkskammer
Dresden fiir die Arbeitgeberseite Orgel-
bauerin Anne-Christin Eule, Diplom-Bau-
Ingenieur Uwe Nostitz, Metallbauer-
meister Falk Walther und Diplom-Bau-In-
genieur Thomas Mébius sowie fiir die Ar-
beitnehmerseite Backermeisterin Rita
Meschwitz und Backermeisterin Claudia
Finster gewahlt.

Der neuen Vollversammlung gehéren ins-
gesamt 39 Mitglieder — 26 Arbeitgeber-
und 13 Arbeitnehmervertreter —an.

www.hwk-dresden.de/vollversammlung
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Beratungsangebote in Spreetal

und Zittau

Experten der Handwerkskammer Dresden geben Unternehmen

Hinweise zu Betriebsfiihrung, Innovation und Férderung

Die Handwerkskammer Dresden baut
ihren Vor-Ort-Service aus. Ab sofort erhal-
ten Handwerker auch in Spreetal und Zit-
tau Unterstiitzung bei ihren Fragen. Das
breit gefacherte Angebot umfasst die Be-
reiche Aus- und Weiterbildung, Recht- und
Steuern, Personalmanagement, Existenz-
griindung, Betriebsfiihrung, Wirtschafts-
forderung und vieles mehr. Die Beratungs-
und Dienstleistungsangebote sind so zu-
geschnitten, dass Unternehmen schnelle
und zumeist kostenfreie Hilfe zu Fragen
und Problemen aus ihrem Arbeitsalltag er-
halten.

In Spreetal sind Experten der Handwerk-
ammer Dresden zweimal monatlich am
Dock3, dem Kompetenzzentrum fiir Griin-
der und Gewerbe am Industriepark
Schwarze Pumpe (Stidstral3e 3), vor Ort. Je-
weils am zweiten und vierten Freitag im
Monat geben sie von 9 bis 16 Uhr Hilfe bei
allen Fragenstellungen rund um das Hand-
werk.

In Zittau werden die Berater am Celsiuz,
dem CO-Creation Lab in den Mandauhdfen
(AuRere Oybiner StraBe 16), zwei Mal im
Monat Fragen beantworten. Jeden zweiten
Dienstag und jeden dritten Donnerstag je-
weils von 9 bis 16 Uhr stehen die Experten
allen Handwerkern zur Verfiigung.
,Zielist es, Unternehmen auf kurzem Weg
und zeitsparend Kontakt zur Handwerks-
kammer Dresden und unseren vielfaltigen
Unterstiitzungsmoglichkeiten zu bieten®,

Herzlich Willkommen

Andreas Brzezinski, Hauptgeschaftsfiihrer der Handwerkskammer Dresden, zur Er6ffnung des Bera-

sagt Andreas Brzezinski, Hauptgeschafts-
flihrer der Handwerkskammer Dresden.
,Die Beratungsschwerpunkte werden
dabei zum einen auf betriebswirtschaftli-
chen Fragestellungen von der Griindung
bis zur Nachfolge liegen, zum anderen ste-
hen auch Themen wie die Digitalisierung
sowie Innovationen und den Einsatz neuer
Technologien im Fokus.”

Mit den Beratungsangeboten in Spreetal
und Zittau verstarkt die Handwerkskam-
mer Dresden auch ihre Zusammenarbeit
mit den Hochschulen in der Region, der
BTU Cottbus bzw. der Hochschule
Zittau/Gorlitz. ,Uns ist daran gelegen den
Wissenstransfer zwischen Handwerk und
den Forschungseinrichtungen auszu-
bauen® unterstreicht Andreas Brzezinski.
,Gerade mit Blick auf den Strukturwandel
gilt es, neue Geschaftsmodelle zu entwi-
ckeln und Perspektiven aufzuzeigen, so der
Hauptgeschaftsfihrer der Handwerks-
kammer Dresden.

Im Rahmen der Reihe ,,Handwerkskammer
vor Ort“ informieren Praxisberater der
Handwerkskammer Dresden rund um das
Thema Fachkraftegewinnung. Die Veran-
staltungen finden jeweils vormittags statt.

Nahere Informationen und Anmeldung:
www.hwk-dresden.de/fachkraefte

Ansprechpartner: Christine Zeidler, Tel.
0351 4640-494, E-Mail: christine.zeidler@
hwk-dresden.de

tungsangebotes in Spreetal. Foto: Handwerkskammer Dresden
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MEISTERAUSBILDUNG
FUR 24 GEWERKE

JA ZUM MEISTERBRIEF.

Dachdecker

Elektrotechniker
Fahrzeuglackierer
Feinwerkmechaniker

Fliesen-, Platten-, Mosaikleger
GerUstbauer

Gold- und Silberschmiede
Informationstechniker
Installateur und Heizungsbauer
Klempner

Kosmetiker
Landmaschinenmechaniker
Maler und Lackierer
MaRschneider

Maurer und Betonbauer
Metallbauer

Ofen- und Luftheizungsbauer
Raumausstatter

Rollladen- und Sonnenschutztechniker
Schilder- und Lichtreklamehersteller
Tischler

Uhrmacher

Zahntechniker

Zimmerer

»

»

»

Ausbildereignung nach AEVO
Gepriifter Fachmann fiir kaufmannische Be-
triebsfiihrung (HwO)

Informationsabend
Meisterausbildung

Jeden 2. Dienstag im Monat
» Anmeldung unter:
www.njumii.de/meisterinfo

Jetzt informieren und jederzeit starten!
kundenberatung@njumii.de
0351 4640-100

Das Bildungszentrum
des Handwerks

Handwerkskammer
Dresden

-
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Handwerkskammer
Dresden

Goldene Meisterbriefe fur Meister von 1972

Handwerkskammer Dresden ehrt Lebensleistung von 73 Handwerksmeisterinnen und Handwerksmeistern
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Manuela Salewski, stellvertretende Hauptgeschaftsfiihrerin der Handwerkskammer Dresden und der damalige
Kammer-Vizeprasident Reiner Schubert begliickwiinschten die 15 Meisterinnen und Meister aus dem Land-

kreis Bautzen. Fotos: André Wirsig

Im Rahmen zweier Festveranstaltungen
ehrte die Handwerkskammer Dresden An-
fang Mai 73 Meisterinnen und Meister fiir
ihr auBergewdhnliches Wirken im Hand-
werk. Den elf Frauen und 62 Mannern aus
den Landkreisen Bautzen, MeiBen, Gorlitz,
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge sowie
der Landeshauptstadt Dresden ist eines ge-
mein: Sie bestanden 1972 erfolgreich ihre
Meisterpriifung im Kammerbezirk Dresden.
Von A wie Augenoptiker bis Z wie Zahntech-
niker waren viele verschiedene Gewerke
vertreten — darunter auch seltene Berufe
wie Scheibentdpfer- oder Webermeister.
Mit einem schmunzelnden Hinweis auf das
geschatzte Durchschnittsalter der Goldmeis-
ter dankte Jorg Dittrich, Prasident der Hand-
werkskammer Dresden, den Anwesenden fur
liber 5.000 Jahre Erfahrung im Handwerk. ,Sie
haben zwei Wirtschaftssysteme erlebt, Krisen
Uberstanden, bei Materialmangel improvi-
siert, die Wende gemeistert sowie Arbeits- und
Ausbildungslatze geschaffen®, betonte Dittrich
in seiner Festrede in njumii —dem Veranstal-
tungszentrum.

In Erinnerungen schwelgen

Im Beisein von Familienmitgliedern sowie
Obermeistern und Geschaftsfiihrern regio-
naler Innungen und Politik erhielten die
Meister einen schmuckvollen Goldmeister-
brief. So auch Augenoptikermeisterin Ga-
briele Gohler aus Dresden. Obwohl sie ihr
Geschaft bereits vor zehn Jahren an ihren

Sohn libergeben hat, arbeitet die 73-Jahrige
bis heute noch tageweise mit. Dabei kann
sie sich noch gut an die Arbeit zu DDR-Zei-
ten erinnern. ,Damals gab es gerade einmal
zwei Modelle fiir Kinder sowie etwa vier fiir
Herren und sechs fiir Damen®, erzahlt die
Dame mit modisch pinkgerahmter Brille.
,Ein Rezeptglas konnte ich erst nach einem
Vierteljahr Lieferzeit bearbeiten®, erganzt
sie. Dennoch habe sie nie bereut, in dem
Beruf gearbeitet zu haben und habe heute
noch genauso viel Spal3.

Freudiges Wiedersehen

Neben den Meisterbriefen und Dankeswor-
ten freuten sich die Goldmeister liber das
Wiedersehen mit Berufskollegen. Auch

q'umu

Gottfried Hoher aus Coswig, der endlich sei-
nen Berufskollegen Siegfried Gabler aus
GroRrohrsdorf wieder in die Arme schlieRen
konnte, hatte viel Neues zu berichten. Der
gelernte Friseur sattelte vor 50 Jahren noch
mal um und entschied sich, seine Leiden-
schaft zum Beruf zu machen: Er wurde Ma-
lermeister. Als Unternehmer lag ihm vor
allem immer die Ausbildung des Berufs-
nachwuchses am Herzen. ,Man fragt sich,
wo die ganzen Jahre geblieben sind. Inzwi-
schen bin ich 63 Jahre gliicklich verheiratet
und wir haben vier Kinder, 15 Enkel und elf
Urenkel. Besonders stolz bin ich auf meine
drei S6hne, die allesamt in meine FuBstap-
fen als Maler getreten sind — und das ganz
freiwillig®, lacht Gottfried Hoher.

Stolz auf seine Nachfolgerin ist auch Hans-
Henning von Kleist aus Neukirch. ,Ich bin
gliicklich, noch fit zu sein und heute hier
dabei sein zu kdnnen. Gemeinsam mit mei-
ner Frau und meiner Tochter moéchten wir
die Tradition des Leineweberhandwerks in
unserer Region erhalten und freuen uns
liber jeden Besucher in unserer Schauwerk-
statt” so der Webermeister.

Eine tolle Geschichte hatte auch Gerhard
Stopperka aus Lauta im Gepack. Der Rund-
funkmechatronikermeister ist noch berufs-
tatig und pendelt dafiir bis nach Schwerin.
Dafiir schloss er mit 60 Jahren sogar seine
zweite Meisterausbildung zum Elektrotech-
niker erfolgreich ab. Inzwischen hat er einen
Teil seines Unternehmens an den Sohn
Uibergeben.

Die Goldenen Meister des Landkrelses Gorhtz m|t Kammer Pra5|dentJorg D|ttr|ch (r)und Daniel Siegel, Ge-

schaftsfihrer der Kreishandwerkerschaft Gorlitz (1.).
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Auf dem Weg zum Metallbauer

Leonhard Mildner ist gliicklich mit seiner Berufswahl —Im Rahmen
des Insiders, der Karriere-Messe und -Broschiire des Landkreises
Gorlitz, wirbt der 20-jahrige Auszubildende fiir sein Handwerk und

ermutigt junge Leute es im gleich zu tun

In seinem Lehrberuf Metallbauer/Fachrichtung
Konstruktionstechnik hat Leonard Mildner auch
schon verschiedene Schweil3lehrgange bei der
Handwerkskammer Dresden besucht. Foto:
Werbeagentur Haas

Auf dem Weg zum Abitur hatte Leonard
Mildner festgestellt, dass er gar nicht
studieren, sondern handwerklich arbei-
ten mochte. Also entschloss sich der Zit-
tauer, nach der 11. Klasse das
Gymnasium zu verlassen und direkt ins
Berufsleben zu starten. ,Ich habe ge-
merkt, dass ich eine Begabung fiirs
Handwerk habe. AuRerdem gab es Vor-
bilder in meiner Familie: Mein Opa war
zum Beispiel Schlosser®, erzahlt er. Des-
halb lag es fiir ihn nahe, sich liber Aus-
bildungsmoglichkeiten im Metallhand-
werk zu informieren.

Bei der Kratzer Metallbau GmbH in Zittau
absolvierte Leonard schlieBlich ein Prakti-
kum. ,,Danach war mir klar: Die Arbeit, die
Kollegen und der Chef dort sind toll“, blickt
er zurlick. Er bewarb sich in dem Betrieb
auf eine Lehrstelle als Metallbauer/Fach-
richtung Konstruktionstechnik und wurde
eingestellt. Den Wechsel aus der Ober-
stufe in die Ausbildung hat Leonard nicht
bereut: ,Bislangist das eine sehr gute Ent-
scheidung gewesen.”

Nach zwei von insgesamt dreieinhalb
Lehrjahren fiihlt sich der 20-Jahrige be-

reits auf einem umfangreichen Kennt-
nisstand angekommen. Bei der Kratzer
Metallbau GmbH hat er in dieser Zeit die
gesamte Bandbreite der Arbeit als Me-
tallbauer kennengelernt. Der Azubi wird
sowohl in der Fertigung als auch in der
Montage eingesetzt und kann so viele
verschiedene, abwechslungsreiche Pro-
jekte begleiten. Die Fertigung umfasst
die Blechbearbeitung und den Stahlbau.
»In der Blechbearbeitung stellen wir z. B.
Bleche, Rohre, Anschlusswinkel und Kan-
ten her. Dabei kommen CNC-gesteuerte
Maschinen zum Einsatz, in deren Bedie-
nung man sich zunachst etwas reinfuchsen
muss*, erzahlt Leonard. ,Im Stahlbau ist
noch viel echtes Handwerk dabei: Wir be-
arbeiten das Metall mit Winkelschleifern,
Frasen und groBen Sagen.“ Dabei entste-
hen u.a. Zaune, Treppengeldnder, Balkone
sowie Stahltrager fiir den Hallenbau.
Diese Erzeugnisse werden dann direkt bei
den Auftraggebern montiert. ,,Da bin ich
gerne dabei. Das ist spannend, weil wir bei
groReren Projekten sogar mit einem Kran
arbeiten” berichtet Leonard. Die einzelnen
Bauteile miissen vor Ort verschraubt oder
verschweiRt werden. Das SchweiRen ge-
hort seit dem zweiten Lehrjahr zu Leo-
nards Aufgabenfeldern. ,,Ich habe schon
verschiedene Schwei3lehrgdnge bei der
Handwerkskammer in Dresden besucht.
Die sind immer gut gestaltet und sehr
lehrreich®, so der 20-Jahrige.

Dariiber hinaus besucht der Lehrling re-
gelmaRig die Berufsschule in Bautzen.
Hier erhdlt er u. a. Hintergrundwissen
Uber Material und Werkzeuge. Auch
Mathe und Physik sind wichtige Be-
standteile der theoretischen Ausbildung.
»Der praktische Bezug hilft beim Lernen,
denn vieles aus der Theorie ergibt dann
einfach mal Sinn“, betont Leonard.

Ansprechpartner: Goran Zerbe, Telefon:
0351 4640-971, E-Mail: goeran.zerbe@
hwk-dresden.de

Neuer Berater flir
Ausbildungsfragen

Martin Kiinne verstarkt ab sofort das Team
der Ausbildungsberatung der Handwerks-
kammer Dresden. Der 35-Jahrige ist insbe-
sondere fiir die Betriebe im Landkreis Gorlitz
erster Ansprechpartner bei Fragen rund um
die Ausbildung. Von seinem Biiro in der
Kreishandwerkerschaft Gorlitz aus wird sich
der gelernte Zerspaner, Betriebswirt (IHK)
und Bachelor der Unternehmensfiihrung um
die Anliegen der Handwerksfirmen in der Re-
gion kiimmern. Als Projektmitarbeiter des
Programms ,,Passgenaue Besetzung — Unter-
stiitzung von kleinen und mittleren Unter-
nehmen bei der passgenauen Besetzung von
Ausbildungsplatzen sowie bei der Integra-
tion von auslandischen Fachkraften” hilft er
gezielt, sowohl Unternehmen Auszubil-
dende zu finden als auch Jugendlichen bei
der Suche nach einer Lehrstelle.

Betriebe kdnnen Martin Kiinne sowie seinen
Kollegen in Dresden ihren Bedarf an Auszu-
bildenden melden. Die Projektmitarbeiter
suchen den dazu passenden Jugendlichen
aus, flihren bei Bedarf Beratungsgesprache
durch und tibernehmen die verwaltungs-
technischen Aufgaben und die Vorarbeiten
bis zum unterschriftsreifen Vertrag.

Martin Kiinne arbeitete vor seinem Engage-
ment bei der Handwerkskammer Dresden
zuletzt in der Jugendbildung in Gorlitz. Der
35-Jahrige hat drei Kinder.

Ansprechpartner: Martin Kiinne, Telefon:
03581 428-528, E-Mail: martin.kuenne@
hwk-dresden.de

Martin Kiinne, Projektmitarbeiter Passgenaue Beset-
zung. Foto: Daniel Bagehorn




An deiner Stelle! Azubi-Tausch

In der zweiten Staffel der YouTube-Serie zur Nachwuchsgewinnung im Handwerk

tauschen sechs neue Azubis ihren Job

An Deiner
Stelle!

%,

Die sechs neuen Seriengesichter: Hamoud Yasin, Linda Keitsch, Emmi Schwarz, Paul Ahrend, Felix Mil3bach

und Dominik Domke (v.I.) beim Videodreh in njumii — das Bildungszentrum des Handwerks.

Fotos: Johanna Schade

Eine Kosmetikerin, die einen Spiilkasten re-
pariert und ein Orgelbauer, der Burgerpatties
formt? Das geht nur bei ,,An deiner Stelle!
Azubi-Tausch® der YouTube Serie zur Nach-
wuchsgewinnung der Handwerkskammer
Dresden, in der Azubis fiir einen Tag ihren
Beruf tauschen. Rund 60.000 Zuschauer
haben die Herausforderungen der sechs Azu-
bis der ersten Staffel verfolgt — seit Mitte Mai
gibt es auf dem YouTube-Kanal der Hand-
werkskammer Dresden sechs neue Serienge-
sichter zu entdecken. In vier Episoden
wachsen die jungen Handwerker aus Osts-
achsen in verschiedenen Challenges tiber sich
hinaus und machen den Zuschauern Lust auf
eine Ausbildung im Handwerk.

»,Mit der Fortfiihrung der YouTube Serie
bauen wir unsere digitalen Angebote zur
Berufsorientierung weiter aus®, sagt An-
dreas Brzezinski, Hauptgeschaftsfiihrer der
Handwerkskammer Dresden. Der unter-
haltsame Blick auf die verschiedenen Be-
rufe biete der jungen Zielgruppe einen
niedrigschwelligen Einstieg in die vielfalti-
gen Karrieremoglichkeiten im Handwerk —
aber auch Emotion und Authentizitat wiir-
den eine grof3e Rolle spielen: ,,Durch das
emotionale Storytelling wird den Zuschau-
ern vermittelt, was bei einer Ausbildung im
Handwerk zdhlt: Kreativitat, Leidenschaft
und der Stolz, etwas Nachhaltiges mit den

eigenen Handen zu schaffen® so Brzezinski.
Kreativ mit den Handen zu arbeiten, um
Kunden gliicklich zu machen, liebt Emmi
Schwarz an ihrem Job als Raumausstatterin
am meisten. Die 21-Jahrige lernt eigentlich
im 3. Lehrjahr bei der Gllick Raumausstat-
tung GmbH & Co. KG in Dresden und arbeitet
taglich mit Bodenbeldgen, Textilien oder Ta-
peten. An ihrem Tauschtag musste die
Dresdnerin ihr Geschick an einem 25 Tonnen
schweren Bohrgerat der Firma Brunnenbau
Uwe Protze aus Hohnstein beweisen. Auf der
Baustelle half sie beim Riickbau der Bohr-
stangen, mit denen eine 94 Meter tiefe Erd-
warmebohrung an einem Eigenheim vor-
genommen wurde. ,,Das Ausheben der Bohr-
stangen mit einem Stark- magneten war viel
schwerer als es bei dem Kollegen aussah®,
sagt Emmi, nachdem sie ihre Tauschaufgabe
erfolgreich gemeistert hat.

Der Umgang mit groBen Maschinen und
moderner Technik war der Grund, weshalb
sich ihr Tauschpartner Hamoud Yasin vor
zwei Jahren fiir die Ausbildung zum Brun-
nenbauer entschieden hat. Fiir die Serie
schliipfte der 19-jahrige Syrer in Emmis
Rolle und half z. B. beim Polstern eines his-
torischen Holzhockers. Beim Kunden be-
wies Hamoud sein handwerkliches
Geschick beim Anbringen von Vorhangen
und beim Teppichverlegen. ,Es hat riesen-

Handwerkskammer
Dresden

groBen Spald gemacht, fiir einen Tag den
Job zu tauschen, auch wenn z. B. das Arbei-
ten tiber Kopf beim Vorhange anbringen fiir
mich ganz ungewohnt war, sagt der Azubi
im 2. Lehrjahr.

Ungewohnt war fiir den angehenden Anla-
genmechaniker fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik der Eberhard Rink GmbH &
Co. KG, Dominik Domke, der hautnahe Kun-
denkontakt in seinem Tauschbetrieb, dem
Naturkosmetikstudio Samt & Seide in Dres-
den. Der 21-Jahrige trug u. a. eine selbstge-
mischte Reinigungsmaske aus Heilerde auf
einer Kundin auf und fiihrte im Anschluss
eine Riickenmassage durch — Aufgaben, die
sonst die angehende Kosmetikerin Linda
Keitsch libernimmt.

In der Orgelwerkstatt Kristian Wegscheider
entdeckte der Fleischerei-Fachverkaufer,
Felix Mil3bach, dass auch beim Bauen einer
Orgel tierische Produkte benétigt werden.
Im Herzstlick einer Orgel — der Windlade —
steckt z. B. Schaafsleder und Hasenhaut-
leim. ,Das hatte ich nie vermutet, sagt der
GroRenhainer. Orgelbauer-Azubi Paul Ah-
rend Ubte sich wahrenddessen in der Flei-
scherei Lothar Franke in Weinbdhla im
Rouladen wickeln und Dekorieren von Cate-
ring Platten. ,,Es hat mich liberrascht, dass im
Fleischerhandwerk so viel Filigranitat und
Asthetik gefragt ist*, sagt der 22-J3hrige.

www.hwk-dresden.de/azubitausch

Brunnenbauer-Azubi Hamoud Yasin (l.) lernt an sei-
nem Tauschtag, wie man einen Hocker neu polstert.




WWW.HWK-DRESDEN.DE/AZUBITAUSCH

An Deiner

Handwerkskammer DAS HAN%}WERK

Dresden DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Handwerk erzahlt...

Fleischerei Eichler in Rothenburg/O.L.
- ein Familienbetrieb mit dem Herz am rechten Fleck

Am Samstagmorgen ist bei der Fleischerei Eichler in Rothen-
burg ordentlich Betrieb. Die lange Schlange reicht bis auf den
Blirgersteig vor dem Geschaft. Doch die Kunden miissen nicht
lange warten. Dank der flinken und freundlichen Verkauferin-
nen ist man rasch an der Reihe, um seine Bestellung aufzuge-
ben. Der historische Verkaufsraum wurde erhalten und ist liebe-
voll hergerichtet. An den Wanden hangen die verschiedensten
Wurstspezialitaten und es duftet herrlich nach Herzhaftem und
Gerduchertem.

Die Betriebe des Lebensmittelhandwerks stehen in starker Kon-
kurrenz zu den groRRen Einkaufsketten, und einige sind daher ge-
zwungen, aufzugeben. Nicht so bei der Fleischerei Eichler! Die
Familie erklart, warum dieser Trend bei Ihnen keine Rolle spielt.
»Eine super Fleischerei! Alles sehr schmackhaft!“ und ,Frisch,
lecker und preiswert“ loben die Kunden im Internet. Diese kom-
men zum Teil auch von weiter her, um die Produkte aus der Flei-
scherei Eichler zu erwerben. Besonders beliebt sind Hackepeter,
Knacker und die Rothenburger Bratwurst.

Die Gewiirze fiir die Fleisch und Wurstwaren werden im Betrieb
noch selbst angemischt. ,Wir verwenden ausschlieBlich Edel-
gewurze nach alten Familienrezepten. Nur manchmal peppen
wir sie ein bisschen auf*, berichtet der Inhaber der Fleischerei
Robert Eichler.

Neben einem umfangreichen Sortiment an Fleisch- und Wurst-

waren wird den Kunden von Montag bis Freitag auch ein gesun-
des und frisches Mittagessen angeboten. Der Partyservice lauft
bestens und wird gern und oft nachgefragt. Neben dem Ge-
schaft existiert im selben Gebaude die Gaststatte ,,Cafe Central®,

die bis vor einigen Jahren noch selbst vom ehemaligen Inhaber
Christoph Eichler bewirtschaftet wurde. Nun ist ein angestelltes
Team fiir die gut laufende Gastronomie zustandig.

Die Familie Eichler ist in Rothenburg eine Fleischerdynastie,
denn die Wurzeln des Betriebes reichen bis ins Jahr 1777 zu-
riick. Seitdem wurde die Fleischerei von Generation zu Gene-
ration lbertragen. Christoph Eichler hat den Betrieb 2007 an
seinen (damals 26-jahrigen) Sohn Robert libergeben, welcher
nun mittlerweile in achter Generation die Geschafte fiihrt. Vater
Christoph Eichler hat keines seiner Kinder gedrangt den Flei-
scherberuf zu ergreifen. Er selbst interessierte sich damals auch
fir andere Handwerksberufe, blieb der Fleischerei jedoch treu.
Er erlangte 1977 seinen Handwerksmeister und fiihrte die Flei-
scherei zusammen mit seiner Frau Marina Eichler weiter. Nun ist
er stolz und froh, dass es ihm seine zwei S6hne Robert und Phil-
ipp und seine Tochter Isabell nachmachen.

Alle Familienmitglieder sind sich einig, die Tradition weiter be-
wahren zu wollen. Robert Eichler machte 2005 seinen Meister,
sein Bruder Philipp tat es ihm 2019 gleich. Beide sind nun in der
Produktion tatig. Schwester Isabell ist gepriifte Fleischereitech-
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nikerin und zusammen mit Mutter Marina Eichler fiir den Ver-
kauf zustandig.

Man kdnnte meinen, so viel gemeinsame Arbeitszeit im Betrieb
mit der ganzen Familie birgt Konfliktpotenzial, aber die Eich-
lers sind ein eingespieltes Team und halten stets zusammen.
Seitdem Robert Eichler die Fleischerei libernahm, ist die Pro-
duktion stetig angestiegen. Aufer in neue Technik tatigte er
keine groRen Investitionen. Den Erfolg hat er seinem Ehrgeiz,
Geschick und seinem Team in der Produktion und an der Ver-
kaufstheke zu verdanken. Er beschéftigt neben seinem Bru-
der und Handwerksmeister Philipp Eichler, vier Gesellen und
einen Auszubildenden, die das Fleisch zerlegen, zerkleinern,
kochen, rduchern und fiir den Vertrieb vorbereiten. Ein gutes
Dutzend Angestellte sind fir den Verkauf in Rothenburg und
der Filiale in Niesky zustandig.

Um die Arbeit in der Fleischerei auch fiir seine Mitarbeiter an-
genehm zu gestalten ist es Robert Eichler wichtig, das Team zu
starken und zu motivieren. Flache Hierarchien, Weihnachtsfei-
ern und Ausfliige wissen seine Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter zu schatzen. Auch das gelegentliche Feierabendbier tragt
dazu bei, dass sich alle gut verstehen. Ein grol3er Pluspunkt ist
zudem der familienfreundliche Arbeitsbeginn um sechs Uhr
dreiRig, statt um drei oder vier Uhr friih am Morgen.

Im ndchsten Lehrjahr startet auch eine neue Auszubildende in
der Fleischerei Eichler.

Expandieren mochte Robert Eichler, trotz dem groflem Erfolg
bei der Kundschaft, nicht: ,,Die BetriebsgrofRe ist mit knapp 20
Mitarbeitern sehr gut. Man kann noch viel selbst beeinflussen.”
Auf neue Trends, wie Veggi-Wurst und Co., mochte er auch ver-
zichten. Er setzt auf das Bewahrte und bleibt ganz bodenstén-
dig bei Fleisch- und Wurstspezialitaten von Rind, Schwein und

Die Kratzer Metallbau GmbH ist
Zittaus Unternehmen des Jahres

Die Stadt Zittau gab wahrend ihres nachgeholten Neujahrs-
empfangs am 4. Mai 2022 ihr Unternehmen des Jahres 2021
bekannt. Diesmal wurde die Ehre der Kratzer Metallbau GmbH
zuteil. Damals 1990 noch in Grofischénau gegriindet, zog das
Unternehmen 2008 nach Zittau. Thomas Kratzer fiihrt seit
2016 das Familienunternehmen in der zweiten Generation.

Zum Portfolio der Kratzer Metallbau GmbH gehort die Produk-
tion von Stahlkonstruktionen aller Art, wie prazise gefertigte
Balustraden, Treppenanlagen, Uberdachungen und Balkone.
Auch auflergewodhnlichen Projekten widmet sich das Unter-
nehmen. Neben dem Aussichtsturm auf der Lausche und ei-
nem Glasschmelzofen fiir die Glashiitte Freital, wurde kiirzlich
ein Denkmal fiir die Stadt Saarbriicken gebaut, welches an die
Opfer des Nationalsozialismus erinnert. Das Unternehmen
hat sich in den vergangenen 30 Jahren sehr gut entwickelt.

Hahnchen. Er ist sich sicher, dass dieser Grundsatz und zum
Beispiel die traditionelle gute schlesische Landleberwurst
auch den Erfolg bei den Kunden ausmachen.

Auch fiir die neue Bio-Bewegung hat der junge Fleischermeis-
ter nicht viel {brig: ,Bio kann man sich auch aus China lie-
fern lassen!“ Herkunft und Regionalitat sind ihm wichtig. Das
Fleisch der Rinder kommt aus Bautzen und das der Schweine,
wegen der derzeit grassierenden Epidemie, aus dem etwas
entlegeneren Brandenburg. Robert Eichler will in Zukunft noch
mehr auf Regionalitat achten und den Weg des Fleisches fiir
den Kunden noch nachvollziehbarer machen.

Die Familie Eichler ist sich einig, dass Kundenzufriedenheit
eine grofRe Bedeutung fiir den Betrieb hat und setzt auch wei-
terhin auf Bewahrtes wie Frische, erstklassige Qualitdt und
guinstige Preise.

Vater Christoph Eichler ist mittlerweile in seinen wohlverdien-
ten Ruhestand getreten, aber wenn in der Fleischerei doch mal
Not am Mann sein sollte, packt er gern noch mal mit an. Bis da-
hin steckt er viel Herzblut in seine ehrenamtlichen Aufgaben,
wie dem Handwerker-, dem Gesangs-, dem Kleinbahnverein
und der Fleischgenossenschaft Dresden.

Auch Philipp Eichler wird demnachst seltenerin der Fleischerei
zugegen sein. Er tritt ab August sein neues Amt als Blirgermeis-
ter der Stadt Rothenburg/O.L. an und wird mit Leidenschaft
und Eifer fiir frischen Wind in seiner Heimatstadt sorgen.

Doch auf Robert Eichler, seine Familie und sein Team der Flei-
scherei Eichler kann die Kundschaft weiterhin zahlen. Sie er-
halten auch zukiinftig in Rothenburg und Niesky beste traditi-
onelle und frische Fleisch- und Wurstwaren.

Die Fleischerei Eichler ist wahrlich ein Familienbetrieb mit
Herz - vor allem fiir ihre Kundinnen und Kunden.

Die Kratzer Metallbau
GmbH mit ihren nun-
mehr lber 30 Beschaf-
tigten ist stetig gewach-
sen, so dass 2019 eine
neue Halle angebaut
wurde.  Erfreulicher-
weise ist Thomas Krat-
zer auch ehrenamtlich
sehr engagiert. Er ist
Vorstandsmitglied  der
Metallbauinnung Kreis Gorlitz und Vertreter zur Kreishandwer-
kerschaft Gorlitz.

Wir gratulieren der Kratzer Metallbau GmbH herzlich und freu-
en uns mit Thomas Kratzer liber den Preis.

25
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Brot auf Herz und Krumen gepriift

Brotpriifung in der Kreishandwerkerschaft Gorlitz

Am 31. Mai + 1. Juni 2022 nahm der Brotpriifer des Deutschen Brotinstitutes e.V. die
Backwaren des Landkreises Gorlitz unter die Lupe. Diesmal konnten sich die Besucher
des NeiRePark Gorlitz auch wieder selbst von der Qualitat der Brotchen und Brot liber-
zeugen. Die Brotpriifung fand nach der Pandemie endlich wieder &ffentlich statt.

Das Deutsche Brotinstitut e.V. ist fiir die Priifung der Backwaren verantwortlich und
wird durch Michael Isensee vertreten, der u.a. fiir die Region Gorlitz zustandig ist. Der
gelernte Backermeister priift seit 1991 die Brote von Nord- und Mitteldeutschland. Da-
bei nutzt er alle seine 7 Sinne. Er driickt, bricht, riecht und verkostet die Backwaren, um
sie zu prifen. Die Bewertungskriterien unterteilen sich in Form/Aussehen, Oberflache/
Krusteneigenschaften, Lockerung/Krumenbild, Struktur/Elastizitat, Geruch und Aroma.
Herr Isensee fiihrt aus: ,,Unsere Arbeit als Brotpriifer ist deshalb wichtig, weil wir den
Backern aus deren Betriebsblindheit helfen. Wir haben einen objektiven Blick auf die
Produkte und konnen mit unseren Tipps direkten Einfluss nehmen. [...]“

Der 1Q Backpriifer Michael Isensee verkostete gut 80 Brote und Brotchen von 13 regi-
onalen Backer*innen in der Kreishandwerkerschaft Gorlitz. Sie alle sind Mitglieder der
Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien.

» Herausragende Ergebnisse konnten folgende Backer*innen mit ihren Backwaren er-
zielen:

» Backerei & Konditorei Schwerdtner GmbH Mehrkornbrotchen, Roggenbrot-
chen, Dinkelbrétchen, Krusti, Schwerdtner Ecke, Vollkornbrot, Roggenmisch-
brot, Beee Nature, ANNO 1937

» Backerei & Konditorei Tschirch KernbeiRer, Alter Schlesier, Kiirbiskernbrot-
chen, Finnenbrdtchen, Wilder Dinkel, Gassenhauer, Roggenvollkornbrot,
Roggenmischbrot, Roggenbrot 100%

» Backerei Fiissel e.K. Kleine Semmel, Altdeutsche Semmel, Vollkornbrotchen,
Baguettebrotchen Roggenkruste, Vollkornbrot, Roggenmischbrot

» Backerei Geiler Doppelbrotchen, Weizenbrdtchen, Schrotbrot

» Backerei Jarmer IKK-Brot

» Backerei Jens Ronsch Semmel

» Backerei Schuster Mehrkornsemmel, Kartoffelsemmel, Roggenvollkornbrot,
Oberlander-Brot, Kartoffelbrot, Mehrkornbrot

» Feinbdckerei Melzer - Inh. Heike Eichler Kartoffelbrot, Vollkornbrot, Roggen-
mischbrot, Landbrot, Mehrkornbrot, Kimmelbrot, Nussbrot, Malfabrot

» Feinbackerei Paul Mislibrotchen, Chiabrotchen, Kasebrotchen, Weizenkeim-
Walnufbrot, Sovital-Schrotbrot, Kiirbiskernbrot, Malfabrot, Karasek-Brot

» Feinbackerei Zabel Kleines Brotchen, Dinkelvollkornbrotchen

» Landbdckerei Kolbe Buttermilchhdrnchen, Hacksemmel, Dinkelbrotchen,
Bierbrotchen, Roggenvollkornbrot, Roggenmischbrot

» St. Nikolausbackerei - Inh. Konrad Ronsch Roggenmischbrot

Wir sind stolz auf unser regionales Backhandwerk!

R TATSPRUFUNG

. ;;)!1..;90..‘# be
Ein besonderer Dank gilt diesmal der Backerei und Konditorei Schwerdtner, die fleiSig

mit angepackt haben und das Team der Kreishandwerkerschaft groRzligig mit helfen-
den Handen, Kaffee, Kuchen und belegten Brotchen bei der Durchfiihrung der Brotprii-
fung unterstiitzt haben!

Fotos: Paul Glaser // Text: KHS Gérlitz // Quelle: https://www.brotinstiut.de/
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Fortschrittliche Technologien

bei der Versammlung der Metallbauinnung Kreis Gorlitz

Am 12. April 2022 waren die Mandauhofe in Zittau, das erklarte
Ziel der Mitglieder der Metallbauinnung Kreis Gorlitz.

Die Mandauhofe sind ein markantes Denkmal in Zittau mit ein-
drucksvollem Industriecharme. Anfang des 20. Jahrhunderts
erbaut, beherbergte das Gebaude die ehemalige Schubert’sche
Fabrik, in der Gespinste aus Baumwolle, Nahzwirn und Schlicht-
ketten gefertigt wurden. Der sanierte Backsteinbau ist nun in-
terdisziplindres Zentrum flir Unternehmer, Griinder, Forscher
und Visiondre. In den Mandauhofen befindet sich neben einem
Sportstudio, einem Labor der Hochschule Zittau/Gorlitz nun-
mehr auch das Biiro der Handwerkskammer Dresden in Zittau.
Die Versammlung der Metallbauinnung Kreis Gorlitz fand im in-
novativen CELSIUZ Co-Creation Lab statt. Leonie Liemich vom
Biindnis Lausitz - Life & Technology - begriif3te die Versamm-
lungsteilnehmer in den modern eingerichteten Raumen.
Wahrend eines Vortrages von Jens Stein, Maximilian Kroll
(Fraunhofer IWU-Institut) und Rico Fahr (Arnell) wurden die
Chancen und Herausforderungen des 3D-Drucks und dessen

Unternehmerwerkstatt 2022

14.09.2022

Liquiditat vorhalten
und Kapital anlegen in
Unternehmen - worauf

sollte ich achten? zinsen und Inflation -
wie rentabel ist lhre Geldanlage? Zahlungsfahig-
keit versus Ertrag. Eigene oder fremde Mittel fir
die Liquiditat?

Individuell buchbar:
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Schnittstellen fiir das Handwerk aufgezeigt. Die Vortragenden
erlauterten, dass die ,,additive“ Fertigung den 3D-Druck eines
Metallkorpers beschreibt, wahrend die ,klassische® Fertigung
Bohren, Frasen und Drehen bedeutet. Um das Verstandnis und
die Fertigungsweise zu vertiefen, wurden einige additiv gefer-
tigte Metallkorper den Versammlungsteilnehmern zur Ansicht
vorgestellt. Im Anschluss an den Vortrag hatten die Anwesen-
den die Moglichkeit, einen Blick auf den neu eingetroffenen
3D-Drucker des Fraunhofer IWU-Institutes zu werfen.
Anschlief3end an die Versammlung hatten die Anwesenden die
Gelegenheit, sich bei einem feinen Catering der Naturparkflei-
scherei Wagner auszutauschen.

VB-Loebau-Zittau.de

26.10.2022

Was macht mein
Gehirn, wahrend ich
arbeite? Gewohnheiten
erfolgsférdernd dndern. pie

besondere Veranstaltung nicht nur far Unter-
nehmer, sondern auch fir alle, die in einem
Team mitarbeiten.

a Strategische Standortbestimmung - ein praktisches Konzept zur eigenen Unternehmensbetrachtung

Volksbank
Lobau-Zittau eG == ' ==
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GroRer Hohepunkt fur angehende Fachkrafte
- Messe INSIDERTREFF in Lobau

Derzeit sind Fachkrafte im Handwerk Man-
gelware. Damit das nicht so bleibt, riihrte
die Kreishandwerkerschaft Gorlitz gemein-
sam mit der Handwerkskammer Dresden,
kraftig die Werbetrommel fiir eine Ausbil-
dung im Handwerk im Landkreis Gorlitz. Die
Schiilerinnen und Schiilern konnten sich bei
kleineren und groReren regionalen Messen
einen Uberblick tiber die Berufe im Hand-
werk verschaffen und sich zur Ausbildung
informieren. Bei drei Azubi-Speeddatings
hatten sie die Moglichkeit, ihren vielleicht
zukiinftigen Ausbilder und den jeweiligen
Betrieb naher kennenzulernen.

INSIDERTREFF

GroRer Hohepunkt fiir Schiilerinnen und Schiiler war der INSI-
DERTREFF, die Messe fiir Ausbildung und Studium im Landkreis
Gorlitz.

Nach zwei Jahren Pause konnte die beliebte Messe am 11. Juni
in Lobau endlich wieder in Prasenz stattfinden. 3.500 Schiiler,
Eltern und Schulvertreter nutzen die Moglichkeit, die Betriebe
und Unternehmen der Region naher kennen zu lernen. Neben
regionalen Unternehmen der Industrie und des Handels war
natilirlich auch das Handwerk auf einer grof3ziigigen Flache ver-
treten.

Die einzelnen Messestande des Handwerks boten den Schiile-
rinnen und Schilern viele verschiedene Messeaktivitaten an.
Mit dabei war die Kfz-Innung, die Elektro-, Backer- und Metallin-
nung, sowie die Bau- und die Tischlerinnung. Die Jugendlichen
konnten sich selbst handwerklich ausprobieren und herausfin-
den, ob sie Freude an der Arbeit haben und die ndtige Geschick-
lichkeit fiir eine Ausbildung im Handwerk mitbringen. Es wurde

m~ =ht uns
bhangig.

= wir tun

gebaut. Kurzum: Die Spéane flogen und der Funke fiirs Hand-
werk sprang bei dem einen oder anderen Jugendlichen iiber.
Die Handwerkskammer Dresden und die Kreishandwerker-
schaft Gorlitz unterstiitzten die Handwerker zusatzlich mit ei-
nem gemeinsamen Stand. Auch hier konnten sich die Besucher
Uber alle Berufe im Handwerk informieren und abfragen, wo
Auszubildende in der Region gesucht werden.

Seien auch Sie im nachsten Jahr dabei und prasentieren Ih-
ren Betrieb, um den zukiinftigen Fachkraftenachwuchs auf Ihr
Unternehmen aufmerksam zu machen. Der nachste INSIDER-
TREFF findet voraussichtlich im Mai/Juni 2023 in der Messehalle
in Lobau statt.

Die Ausbildungsmesse INSIDERTREFF ist ein gemeinsames
Projekt des Landkreises Gorlitz, der Industrie- und Handels-
kammer Dresden, der Handwerkskammer Dresden, der Kreis-
handwerkerschaft Gorlitz, der Agentur fiir Arbeit Bautzen und
des Jobcenters Landkreis Gorlitz. Organisiert wurde die Messe
durch die Servicestelle Bildung der Entwicklungsgesellschaft
Niederschlesische Oberlausitz mbH (ENO).
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Azubi-Speeddating

Der Landkreis Gorlitz veranstaltete gemeinsam mit den Ko-
operationspartnern des INSIDERTREFF am 10./12. Mai 2022
eininnovatives Azubi-Speeddating in den Berufsschulen Weil3-
wasser, Zittau und Gorlitz.

In 10 Minuten Gesprachszeit konnten sich junge Ausbildungs-
platzsuchende und die Ansprechpartner der Unternehmen
vertraut machen. Ziel war es, den Schiiler oder die Schiilerin
naher kennenzulernen, die Jugendlichen fiirs eigene Unter-
nehmen zu begeistern und sie kurz Giber die Voraussetzungen,
das Berufsbild und die Ausbildungszeit aufzuklaren.

Wenn das Gesprach positiv verlief und die Chemie stimmte,
luden die Ansprechpartner die Jugendlichen anschlieRend zu
einem weiteren Gesprach im Unternehmen ein.

Berufepark Zittau

Am 9. April 2022 fand der diesjahrige Berufepark in der Turn-
halle der Weinauschule in Zittau statt. Die Schilerinnen und
Schiiler konnten sich friihzeitig orientieren, welchen Beruf sie
spater einmal ergreifen mochten. Hierbei war es von Vorteil,
dass sich die Jugendlichen selbststéndig in ihrer gewohnten
Umgebung, also direkt in der Schule, informieren konnten.
Der Berufepark Zittau wird regelmafig von der Wirtschaftsfor-

derung Zittau, gemeinsam mit den drei Oberschulen, organi-
siert.

Sind auch Sie auf der Suche nach dem néachsten Azubi?

Die Kreishandwerkerschaft Gorlitz informiert regelmaRig tiber
die Angebote zur Fachkraftewerbung im Landkreis Gorlitz.
Sprechen Sie uns einfach an:

Martin Kiinne (Fachgebiet: Passgenaue Be-
setzung) Telefon 03581 428528, E-Mail:
martin.kuenne@hwk-dresden.de oder kontakt@khs-goerlitz.
de. Wir freuen uns, wenn Sie das nédchste Mal mit vor Ort sein
mochten.

Auf der Webseite der Hand-
werkskammer Dresden be-
findet sich eine grofle Lehr-
stellenborse.

Wenn auch Sie Fachkrafte-
nachwuchs (Ausbildung,
Ferienarbeit und Praktika)
suchen, dann registrieren Sie
dort bitte Ihre vakante Stelle:
https://www.hwk-dresden.de/Ausbildung/Lehrstellen-Prakti-
ka-Ferienarbeit/Lehrstellen-finden

Karcher Muihle Team aus Gorlitz
Jens Miihle | Karcher Gorlitz
Jens Miihle Fachhandel und Werkstatt

Gottlieb-Daimler-Str. 9
02828 Gorlitz

Mit dem xetto® gestalten Sie Ihre Arbeitsprozesse effizienter. Er ist Transportwagen, Hub-
tisch und mobile Werkbank ein einem und hebt in nur wenigen Sekunden per Knopfdruck
Transportgut bis 250kg ergonomisch und miihelos in Ihr Fahrzeug. Er begleitet Sie samt
Ware bis zum Einsatzort. Als Werkbank ist die Arbeitshche, dank der stufenlos verstellba-
ren Ladeflache, fur jeden ergonomisch und individuell einstellbar.

Mit dem xetto® sparen Sie Zeit, Ressourcen und Einsatzkosten. Tun Sie lhrem Riicken
einen Gefallen und vermeiden Sie Fehlbelastungen mit dem richtigen Helfer. Auch die
Priifungskommission der AGR (Aktion Gesunder Riicken) empfiehlt den xetto® zum Kauf.

Uberzeugen Sie sich selbst und testen Sie den xetto® jetzt!

Telefon: + 49 3581 766831

Fax: +49 3581 8767456

E-Mail: info@kaercher-muehle.de
web: https://kaercher-muehle.de

KARCHER MuHLE

R E I N I

G UNGS S Y S§TEME

VERKAUF | SERVICE | VERLEIH
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Polizeiarbeit bei der Kreishandwerkerschaft

Im hellen, lichtdurchfluteten Saal duftet es noch nach frischer
Farbe. Der Baustaub ist verflogen und die letzten Handwerker
haben die Baustelle verlassen. Der neue Seminarraum der Dus-
sa GmbH wurde piinktlich fertiggestellt und mit der Mitglieder-
versammlung der Kreishandwerkerschaft Gorlitz eroffnet. Die
Vertreter zur Kreishandwerkerschaft trafen sich auf Einladung
der Familie Dussa am 14.06.2022 in Friedersdorf.

Nach der Begriifung des stellvertretenden Kreishandwerks-
meisters Marcel Schulze wurde die Versammlung eroffnet.
Auch Corinna Dussa begriifdte die hier Versammelten und stell-
te das Unternehmen Dussa GmbH als ,Mobilitatspartner in der
Oberlausitz“ vor. Alle Anwesenden waren positiv Gberrascht
Uber die Vielfalt der Einsatzgebiete der Dussa GmbH: vom Pan-
nen- und Abschleppdienst fiir Mobile aller Art, der Kfz-Meister-
werkstatt, dem Karosserie- und Lackzentrum, dem Reifenser-
vice bis hin zur Extremschmutzbeseitigung. Neu ist sogar ein
Fahrrad-Pannenservice fiir Mitglieder des ADAC.

Corinna Dussa prasentierte die Einsatzfahrzeuge und erzahlte
die eine oder andere Anekdote vom taglichen Berufsalltag im
Unternehmen.

Um Kraftfahrzeuge drehte sich auch der Vortrag von Thomas
Wiltgrupp von der SIGNAL IDUNA. Er berichtete, was man liber
eine Kfz-Versicherung wissen sollte und was bei E-Mobilitat zu
beachten ist.

Uber ,Sicheres Handwerk* referierten anschlieRend die Berater
der Polizeilichen Beratungsstelle der Polizeidirektion Gorlitz,
André Berthold und Ralph Hauschild. Einige Moglichkeiten fir
Einbruch- und Diebstahlschutz bei Kraftfahrzeugen wurden den
Anwesenden vor Augen gefiihrt. Die Polizeiliche Beratungsstelle
hatten viele verschiedene technische Sicherungsmoglichkeiten
fir Fahrzeuge im Gepdck, beispielsweise mechanische Siche-

In eigener Sache....

rungen, Gangschaltungssperren, Lenksaulensperren, verschie-
dene SchlieRsysteme und OBD-Stecker. Die Anwesenden waren
erstaunt und zeigten sich sehr interessiert, was es fiir eine Fiille
von Moglichkeiten gibt, um ihre Privat- oder Geschaftsfahrzeu-
ge diebstahlsicher ausstatten konnen.

Die Mitgliederversammlung endete in einem gemiitlichen Grill-
bifett vom Cateringservice Kelichhaus aus Gorlitz.

Diesmal gilt unser besonderer Dank der Gastfreundschaft der
Familie Dussa, der SIGNAL IDUNA insbesondere Thomas Wilt-
grupp und den Beratern der polizeilichen Beratungsstelle der
Polizeidirektion Gorlitz fiir den spannenden Vortrag.

Haben Sie Fragen zum Einbruch- und Diebstahlschutz oder be-
notigen Sie eine Beratung fiir sich oder lhren Betrieb?

Die Polizeiliche Beratungsstelle der Polizeidirektion Gorlitz unter-
stiitzt Sie gern und gibt Ihnen eine kostenlose sicherungstechni-
sche Beratung! Ihre Ansprechpartner sind Polizeioberkommissar
André Berthold (Telefon 03581 650502) und Polizeihauptmeister
Ralph Hauschild (Telefon 03581 650507), praevention.pd-gr@

polizei.sachsen.de =)

Unterstiitzung fiir Ausbilderbetriebe und Schiiler*innen

Viele Handwerksbetriebe sind
auf der Suche nach Auszubil-
denden. Zur Verstarkung un-
seres Teams konnten wir nun
erfreulicherweise seit Anfang
Juni Martin Kiinne in Gorlitz
begriiflen. Er betreut das Pro-
jekt Passgenaue Besetzung
in den Landkreisen Gorlitz

und Bautzen und unterstitzt
Handwerksbetriebe bei der
Besetzung von Ausbildungsplatzen. ,,Mit Herrn Kiinne kdnnen

wir noch besser in den Schulen fiir das Handwerk werben und

dessen gute Karrierechancen aufzeigen. Zusatzlich haben die
Betriebe vollumfassende Unterstiitzung bei Fragen rund um die
Ausbildung. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit und heif3en
Herrn Kiinne herzlich Willkommen im Handwerk der Oberlau-
sitz!“, berichtet der stellvertretender Kreishandwerksmeister
Marcel Schulze.

Nutzen Sie das Angebot der Passgenauen Besetzung der Hand-
werkskammer Dresden und der Kreishandwerkerschaft Gorlitz
und treten Sie mit Martin Klinne in Kontakt:

Martin Klinne - Passgenaue Besetzung

Handwerkskammer Dresden, Melanchthonstral3e 19,

02826 Gorlitz, E-Mail: Martin.Kuenne@hwk-dresden.de

Telefon: 03581 428528
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IKKcIassic

Ihre Gesundheit. Unser Handwerk.

Uber 70 Zusatzleistungen, Bonusprogramm und Wahltarife

IKK classic: Auch fiir Azubis eine gute Wahl

Eine gute Krankenversicherung stellt sich auf die vielfaltigen
Bedirfnisse ihrer Kunden ein. Mit ihren zahlreichen Extras und
Uber 70 Zusatzangeboten ist die IKK classic deshalb auch fiir
junge Leute eine gute Wahl. Bonusprogramm und Wahltarife
bieten zusatzliche finanzielle Vorteile.

So kdnnen sich junge reiselustige Leute beispielsweise auf die
Kostenlibernahme von Reiseschutzimpfungen verlassen und
Sportbegeisterte konnen aller zwei Jahre fiir eine sportmedizi-
nische Vorsorgeuntersuchung einen Zuschuss in Héhe von bis
zu 130 Euro beanspruchen. AuRBerdem bietet die IKK classic ein
attraktives Bonusprogramm. Beispielsweise werden regelma-
Rige sportliche Betatigungen im Verein oder Fitnessstudio,
Sportabzeichen oder die Teilnahme an gemeinschaftlichen
Aktivitaten im Freien mit 25 Euro je Aktivitat belohnt. Wer zu-
dem regelmaRig Impfungen auffrischen ldsst und zur Vorsorge

geht, bekommt ebenfalls bis zu 10 Euro je Malinahme. Je
aktiver man am Programm teilnimmt, desto hoher ist am Ende
des Teilnahmezeitraums der Bonus. Teilnehmer haben dabei
die Wahl zwischen einem Geldbonus oder einem Zuschuss zu
bestimmten Leistungen. Dieser Zuschuss ist dann sogar dop-
pelt so hoch wie der Geldbonus und kann beispielsweise fiir
die Anschaffung eines Fitnesstrackers genutzt werden. Einfach
Rechnung bequem Uber IKK-App oder die Onlinefiliale einrei-
chen und den Zuschuss nutzen.

Alle exklusiven Angebote fiir junge Leute und weitere Informa-
tionen um die Krankenversicherung finden angehende Berufs-
starter unter www.ikk-classic.de/berufsstarter.

Ubrigens: Die IKK classic ist auch fiir Arbeitgeber attraktiv. Die
Beitrdge zur Umlageversicherung gehdren nach wie vor zu den
glinstigsten in der Kassenlandschaft. Hier lohnt sich ein Vergleich!

In Beruf und Urlaub: Nur gut geschiitzt in die Sonne!

Sonnenschutz ist Gesundheitsschutz

Die Sonne weckt die Lebensgeister und hat sogar heilende
Wirkung. Sonnenlicht senkt den Blutdruck, starkt das Immun-
system und auch fiir die Seele sind die Sonnenstrahlen Balsam.
Doch flir unsere Haut sind sie eine Herausforderung. Unge-
schiitzt und im UbermaR genossen, kdnnen die UV-Strahlen der
Sonne zu chronischen Schaden, insbesondere zu gefahrlichem
Hautkrebs fiihren. Haufige Sonnenbrande gelten als eine der
Hauptursachen. Deshalb sollte immer ein Sonnenschutzmittel
mit mindestens Lichtschutzfaktor 30 verwendet werden. Son-
nenschutzmittel, leichte Bekleidung, Aufenthalt im Schatten

und das Achten auf die Dauer des Aufenthalts in direkter Sonne
sind nicht nur im Urlaub, sondern auch im Alltag ratsam. Ge-
rade Handwerker arbeiten haufige im Freien und sollten dabei
unbedingt auf einen guten Sonnenschutz achten.

Ubrigens: Zur Vorsorge zéhlt auch die regelmdRige Nutzung der
kostenfreien Hautkrebsfriiherkennungsuntersuchung ab 35 aller
zwei Jahre. Die IKK classic erstattet dariiber hinaus auch Versicher-
ten bis 34 Jahre alle zwei Jahre einen Haut-Check bis zu 30 Euro.
Informationen zum richtigen Sonnenschutz unter
www.ikk-classic.de/sonnenschutz

Krankenkassenvergleich Produktqualitat

IKK classic erhalt Pradikat ,,Herausragend*

Die grofite Rankingagentur Deutschlands, die ,,ServiceValue
GmbH*, hat gemeinsam mit ihrem Kooperationspartner
DEUTSCHLAND TEST und mit der Zeitschrift FOCUS MONEY
erneut die Produktqualitat von tiber 1.000 Unternehmen aus

Termine in der Region:

20.08.2022 21. O-SEE Challenge
10:00 - 16:00 Uhr Olbersdorfer See
Vorstellung und Verkostung IKK Brot mit Backermeisterin
Jacqueline Jarmer, Bestimmung Body-Mass-Index (BMI) u.v.m.

28.08.2022 41. Bielebohlauf
10:00 Uhr Oppach, Sportstadion Lindenberger StralRe
Handkraftmessung, Verkostung IKK Brot, Bestimmung Body-
Mass-Index (BMI)

03.09.2022 Museumsfest Waldeisenbahn Muskau GmbH
10:00 - 18:00 Uhr Bahnhof WeiBwasser, TeichstraRe
Gesundheitstest mit individueller Beratung u.v.m.

03.09.2022 Lauf,Bischofswerda bewegt sich!“
9:30 - 11:30 Uhr Bischofswerda, Lutherpark
Gemeinschaftsveranstaltung der Kreissparkasse Bautzen, der Stadt
Bischofswerda und des TV1848 mit Aktionen fiir die ganze Familie

69 Branchen untersucht. Die IKK classic verbesserte sich in
der Branche , Krankenkassen {iberregional® gegeniiber dem
Vorjahr um zwei Platze, und die Produkte der IKK classic wur-
den mit dem Pradikat ,,Herausragend” bewertet.

10.09.2022 Tag der offenen Tiir
im Sachsischen Krankenhaus GroRschweidnitz
10:00 - 14:00 Uhr Dr. Max-Krell-Park 41
Vorstellung und Verkostung IKK Brot mit Backermeisterin
Jacqueline Jarmer, Bestimmung Body-Mass-Index (BMI) u.v.m.
16.09.2022 12. Gesundheitstag ,,Bewegter Marktplatz“
9:30 - 14:30 Uhr WeiBwasser, Karl-Marx-Strale 23
17.09.2022 15. HOYWOJ-CityLAUF
10:00 - 17:00 Uhr Sportforum Hoyerswerda, Nieskyer StralBe
Bestimmung Body-Mass-Index (BMI), Alkoholfreie Cocktails u.v.m.
11.10.2022 Gesundheitstag mit der Kreishandwerkerschaft Bautzen
13:00 - 17:30 Uhr Bautzen, WallstraRe 8
Verschiedene kostenfreie Gesundheitstests, Erndhrungsbera-
tung mit Verkostung IKK Brot, gesunder Brotaufstriche und Ole
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Wer will fleiBige Handwerker sehen?

Sommerfest der Wirtschaft im Kulturzentrum Johanniskirche in Lobau

Am friihen Abend des 1. Juli 2022 herrschte rege Betriebsam-
keit im Kulturzentrum Johanniskirche in Lobau. Neben Vertre-
tern der Wirtschaft und der Politik fand sich auch das regionale
Handwerk im ehemaligen Klostergebaude im Herzen Lobaus

ein. Im Rahmen des diesjahrigen Sommerfestes der Wirtschaft
wurden Handwerkerinnen und Handwerker der verschiedens-
ten Gewerke, die vor 25 Jahren erfolgreich ihre Meisterpriifung
abgelegt haben, geehrt.

Die Feierlichkeit, die von der Kreishandwerkerschaft Gorlitz und
der Handwerkskammer Dresden gestaltet wurde, hielt fiir die
Anwesenden einige Uberraschungen bereit.

Nach dem Empfang wurden die Handwerkerinnen und Hand-
werker liebevoll vom Kinderchor der Grundschule ,Am Lobauer
Berg“ willkommen geheilRen. 12 junge Sangerinnen und Sanger,
unter Leitung von Anett Gerber, zauberten den Zuhérern ein
Lacheln aufs Gesicht. Der Hohepunkt der Veranstaltung bilde-
te die Wiirdigung der Handwerksmeisterinnen und -Meister der
verschiedensten Gewerke. Neben Backern, Elektroinstallateu-
ren, Fleischern und Friseurinnen waren auch Maler- und Lackie-

rer*innen, Tischler, Kraftfahrzeugmechaniker und viele weitere
Handwerksberufe vertreten. Das Handwerk war fiir die langjah-
rigen Meisterinnen und Meister Beruf, Lebenswerk und Mission.
Die Kreishandwerkerschaft Gorlitz und die Handwerkskammer
Dresden wiirdigten dieses bestandige Engagement mit dem Sil-
bernen Meisterbrief.

Sangerin Nicci Schubert, musikalisch unterstitzt durch Bjorn
Martins, unterhielt die Gaste mit ihrer Musik im ehemaligen Kir-
chensaal. Das nachfolgende Catering sorgte fiir Aufsehen bei
den Anwesenden. Serviert wurde ein ,,Flying Buffet®. Zahlreiche
Servicekrafte stromten in den Saal und reichten zur Freude der
Gaste allerlei feine Happchen, Delikatessen und Leckereien an.
In lockerer Atmosphare konnten sich die Handwerkerinnen und
Handwerker austauschen, Kontakte kniipfen und mit Vertretern
aus Wirtschaft und Politik ins Gesprach kommen.

Das Sommerfest der Wirtschaft mit der Wiirdigung der lang-
jahrigen Handwerksmeisterinnen und - Meister ist gelungener
Abend. Wer also fleiBige Handwerker sehen wollte, der war
beim Sommerfest in der Johanniskirche genau richtig!
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Ein konigliches Vergniigen

Ausfahrt der Tischlerinnung Kreis Gorlitz

Viele Freizeitbeschreibungen fangen mit dem gleichen Satz an:
»Endlich nach zwei Jahren ..

Auch bei dem Ausflug der Tischler-Innung Kreis Gorlitz war
es so! Endlich nach zwei Jahren Pandemie konnte die bereits
zweimal geplante Ausfahrt ins Dresdner Residenzschloss mit
anschlieBendem Abendessen durchgefiihrt werden! Daher
waren alle Teilnehmer voller Vorfreude, sich nach einer so lan-
ger Pause wieder treffen zu diirfen.

Am 6. Mai 2022 startete der Ausflug in die historische Altstadt
von Dresden.

Der ehemalige Sitz der sachsischen Kurflirsten und Konige
wurde bei den Bombenangriffen auf Dresden im Februar 1945
fast vollstandig zerstort. Lediglich der Teil des historischen
Griinen Gewdlbes und der Kellerrdaume konnten der verhee-
renden Verwustung wiederstehen.

2019 wurde das im Stil des Historismus originalgetreu rekon-
struierte Schloss fertig gestellt. Auch die Mitglieder der Tisch-

lerinnung Kreis Gorlitz wollten sich von der koniglichen Atmo-
sphare des nunmehr vervollstandigten Gebaudes liberzeugen.
Die knapp 40 Ausfliigler wurden durch das Schloss, welches
das Neue Griine Gewdlbe, das Kupferstich-Kabinett, die Rist-
kammer und das Miinzkabinett beherbergt, gefiihrt.

In zwei Gruppen geteilt, erhielten die Mitglieder Tischler-In-
nung Kreis Gorlitz eine interessante 90-mintige Flihrung. Alle
Anwesenden staunten lber so viel Prunk und die liebevolle
Aufarbeitung der alten Kunstgegenstande, wie Riistungen, Ge-
wander, Holzvertafelungen usw.

So viel Kultur und Kunst machen hungrig und durstig und so
sammelten sich alle Reiselustigen im ,Hofbrau zur Frauenkir-
che“ und freuten sich auf eine gemeinsame Zeit mit netten Ge-
sprachen und gutem, deftigen Essen.

Es wurde ein rundherum gelungener Ausflug der Tischler-In-
nung Kreis Gorlitz und alle freuen sich schon auf das nachste
Zusammentreffen im kommenden November.
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EAA
Erkrankung oder Behinderung im Betrieb? ~—

Beratung fiir Arbeitgeber - kostenfrei und individuell

Flr sachsische Unternehmer*innen und Unternehmer ist sup-
portdie erste Anlaufstelle, wenn es um die Beratung zum Thema
Beschéftigung von Menschen mit Behinderung am Arbeitsplatz
geht. Das Dienstleistungsnetzwerk support ist Schnittstelle zwi-
schen Arbeitgebern, Arbeitnehmern und den Leistungstragern.
Im Auftrag des Kommunalen Sozialverbandes (KSV) berat die
gebiirtige Gorlitzerin, Katrin Birkner, in Zustandigkeit fir die
Region Lausitz umfassend zu den Themen Betriebliches Einglie-
derungsmanagement, Gleichstellung, Kiindigungsschutz, Aus-
gleichsabgabe und bei Unterstiitzungsbedarf zur Neuschaffung
sowie der Sicherung von bestehenden Arbeitsverhaltnissen.
Vielfalt in der Beschéftigung bringt auRergewdhnliche Pers-
pektiven mit sich und kann zum wirtschaftlichen Erfolg ihres
Unternehmens beitragen. Insbesondere fiir kleine und mittel-
standische Unternehmen ist aufgrund der demografischen Ent-
wicklung die Fachkraftesicherung zu einer Herausforderung ge-
worden. Vorhandene und noch nicht ausgeschopfte Potenziale
auf dem Arbeitsmarkt, wie die von Menschen mit Behinderung,
werden deshalb fiir Unternehmen zunehmend wichtiger.

So sind es immer wieder die Erfolgsgeschichten aus Unterneh-
men, die Arbeitgeber ermutigen, sich iber die Moglichkeiten zu
informieren.  Beispielhaft
hierfiir ist die Tischlerei
Scheibe in der Lausitz zu
erwdhnen. Die Inklusions-
beraterin der HWK Dresden
stellte den Kontakt her.

Ein Jugendlicher aus dem g
Nachbarort hatte bereits
2016
Schiilerpraktikums

im Rahmen eines
ers-
te Erfahrungen mit dem
Tischlerberuf sammeln
konnen. Offensichtlich mit
nachhaltigem  Eindruck. |
Seitdem half er in seinen
Ferien immer wieder aus
und fihlte sich sehr wohl

in der kleinen Tischlerei

mit Familienanschluss.
Im Sommer wird er seine
Ausbildung beenden mit dem Ziel, dauerhaft dort zu arbeiten.
Weil der junge Mann sehr Technik-affin ist, ware die Anschaf-
fung einer CNC-Portalfrase fiir den Arbeitsalltag sehr hilfreich,
um Stdrken zu starken und Schwachen auf anderen Gebieten
auszugleichen. Auch die Lehrgangsgebiihren dafiir konnten
unter Umstanden (ganz oder teilweise) iibernommen werden.

Um aufllergewohnliche Belastungen fiir den Arbeitgeber auszu-

W

support

gleichen, kann auflerdem ein Eingliederungszuschuss gewahrt
werden.

Aktuell wird geprift, welche Férderungen und Investitionskos-
tenzuschiisse liber die Agentur fiir Arbeit und den Kommunalen
Sozialverband die behindertengerechte Arbeitsplatzneuschaf-
fung absichern konnen.

Haben Menschen mit Behinderung erstmal einen Betrieb gefun-
den, dann sind sie langfristig motiviert und sehr loyal gegentiiber
ihren Arbeitgeber*innen. Sie sind haufig gut ausgebildet und
verfligen tiber besondere fachliche und soziale Kompetenzen.
Zugeschnitten auf Ihr Unternehmen und lber die gesetzliche
Verantwortung hinaus unterstiitzt support Arbeitgeber dabei,
diesen Mehrwert der Inklusion individuell zu nutzen. Zu den
vielfaltigen Unterstiitzungsleistungen der Kostentrager zahlen
unter anderem Zuschiisse:

«  zurAusbildung,

«  zum Arbeitsentgelt,

+  zur Eingliederung bei der Schaffung eines Arbeitsplatzes,

o firtechnische Arbeitshilfen im Betrieb,

«  flr personliche Assistenzleistungen,

«  flr Investitionshilfen sowie

« die Lohnkostenerstattung fiir eine befristete Probebeschaf-

tigung.

Besteht ein konkreter Beratungsbedarf beziiglich der Neu-
schaffung oder Sicherung eines Arbeitsplatzes beispielswei-
se nach langer Krankheit, dann entwickelt support kostenfrei
vor Ort mit den Arbeitgebern gemeinsam ein Losungskonzept.
AnschlieRend werden zustdndige Kooperationspartner und
Leistungstrager kontaktiert und in die Fallbearbeitung mitein-
bezogen. support minimiert den Verwaltungsaufwand und hilft
dabei, biirokratische Hiirden zu nehmen. Je nach individuellem
Bedarf, wird auf Wunsch das Stellengesuch an Netzwerkpartner
weitergeleitet, Unterstlitzung bei der Beantragung von Forder-
mitteln geleistet und im gesamten Prozess die Fallbearbeitung
koordiniert.

Sie wollen neue Chancen nutzen und konnen sich vorstellen, Ar-
beitnehmer mit Behinderung engagieren?

Sprechen Sie die Fachberater von support an!:

Kontakt:

Katrin Biirkner katrin.buerkner@awo-sonnenstein.de

Simone Bilz simone.bilz@awo-sonnenstein.de
Dienstleistungsnetzwerk support, Geschdftsstelle Dresden/Ost-
sachsen

AWO SONNENSTEIN gGmbH, Telefon 0351 26745405
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Sie wollen nur
das Beste fur Kunden
und Mitarbeiter

Beginnen Sie mit den besten
Informationen!

Das Beste fiir lhre Kunden Sie haben die Wahl:
und Mitarbeiter Gedruckt oder digital!

Die BUSINESS-Partnerangebote der Sichsischen Zeitung: Im Rahmen der Business-Partnerangebote kénnen Sie unsere redaktionellen
Beste Informationen zu besten Konditionen. Produkte der SZ auch beliebig miteinander kombinieren.

Wer in Sachsen lebt und arbeitet, braucht aktuelle, serigse und verlassliche
Informationen. Mit unseren BUSINESS-Partnerangeboten ermaglichen wir

regionalen Unternehmen, ihren Kunden und Mitarbeitern die journalistische Gedruckte Zeitung
Wielfalt und Qualitat der Sachsischen Zeitung in gedruckter oder digitaler Form —
Zu besonders gunstigen Konditionen zur Verfugung zu stellen. wvon Montag bis Samstag in den
Morgenstunden geliefert. ldeal zur
Die Méglichkeiten sind vielfdltig: offentlichen Auslage, zum Teilen
rabattierte Kunden- und Mitarbeiterabos der gedruckten Zeitung, und Weitergeben.

von SZ Digital (E-Paper und Sdchsische.de) und Sachsische.de
Zugriff auf alle Artikel von Sachsische.de im hauseigenen WLAN flr Gaste,
Besucher oder Mitarbeiter

Leseexemplare in Blro, Kantine und Kunden-wartebereichen sz E-Paper
Azubi-Abos —
L., die digitale Version der gedruckten

Zeitung steht schon ab 20 Uhr am Vortag

Haben Sie eine eigene ldee, wie Sie die 5achsische Zeitung bzw. Sachsische.de Zum Download und inder App bereit
zur Bindung von Kunden und Mitarbeitern einsetzen mochten? und wird bis Redaktionsschluss laufend
Sprechen Sie uns an. Wir finden ein maflgeschneidertes, aktualisiert. Ideal 2. B. fUr Mitarbeitenda,

individuelles und bezahlbares Angebot. die den Arbeitsweg nutzen, um sich per
Smartphone oder Tablet zu informierean.

Sdchsische.de

—

Ihr Ansprechpartner - " ; :
das Newsportal flr Sachsen informiert mit

— Liveblogs, exklusiven Hintergrundberichten

und Kommeantaren Uber die Themen,

die Sachsen bewegen, Nachrichten werden

durch interaktive Grafiken, Bildergalerien,

PodCasts, Videos, Umfragen uwv.m. erlebbar.

Uwe Tauterat

Verkaufsleiter Lesermarkt DDV Neifte GmbH
Telefon: 03588 22348-5559

E-Mail: tauterat.uwe@ddv-mediengruppe.de




Mitnehmen, was lhnen lieb ist:

Versicherung wechseln mit Top-Schutz-Garantie.

Sie glauben, jedes Risiko in
lhrem Betrieb passgenau
abgesichert zu haben? Ein
Wechsel mit lhren gewerb-
lichen Versicherungspro-
dukten zu uns gibt Ihnen
Gewissheit.

Unsere BetriebsPolice select
bietet Thnen ein Gesamtpa-
ket, das genau auf lhre Be-
diirfnisse zugeschnitten ist.

Mit der Top-Schutz-Garantie
wird lhr Versicherungswech-
sel komfortabel und sicher.
Sie garantiert, dass Sie die
Konditionen [Threr Vorver-
sicherung behalten. Dariliber
hinaus profitieren Sie von
den zusdtzlichen Leistungen
unserer BetriebsPolice select.

Beispiel:

Sollte sich im Schadensfall
zeigen, dass die Bedingungen
Ilhrer Vorversicherung fiir Sie
giinstiger waren, dann regeln
wir den Schaden auf Basis
dieser Bedingungen.

Mit der BetriebsPolice select
und der Top-Schutz-Garantie
kénnen Sie sich also nicht
verschlechtern.
Nur verbessern.

Komforisble
und sichers
Wechselméglichkeit

Garantiert
glelche oder
bessere Lalstungsn

Alles aus einer Hand

SIGNAL IDUNA @)  versorcines @

gut zu wissen

Weller, Andreas

(03571) 41 65 55 \.

Kitta, Beate
(03578) 77 47 46

Sackstedt, Michael
(035208) 81 980

web‘"‘

Wolf, Kathrin

(0172) 7528305  Radeberg

Dresden

Bezirksdirektion
Sinn, Katharina
(0351) 81198 17

Adler, Marina
(0351) 2092 19 34

Ruhland

Kamenz

Pech, Oliver
(035971) 55 937

Zimmermann, Lutz
(03591) 60 07 84

WERK &ionime

Hoyerswerda

Sebnitz

Piske, Oliver
(035930) 51 421

Liebscher, Elen
(01520) 600 49 18

Tipp des Versorgungswerles:

Sprachen Sie uns zu |hren bestehenden
Vertrédgen im Bereich der
Betriebsversicherung jederzeit an.

Gern priifen wir gemeinsam mit [hnen
die vorliegendan Vertrige.

Dahei schauen wir uns die fiir Sie
effektivste Gestaltung der Absicherung
an.

Gutes Bewahren und Liicken schlieRen
steht dabei an erster Stelle.

Die Ansprachpartner vor Ort und lhr
Versorgungswerk helfen lhnen
passende Absicherung zu treffen.

Eine die zu lhnen passt.

N

Versorgungswerkbeauftragter
fir den Landkreis Gorlitz

Thomas Wiltgrupp

Melanchthonstr, 19

02826 Gorlitz

tlohil: (e172) 688 o4 75

tail: thomas.wiltgrupp@signal-iduna.net
Web: www.einkommensschuetzer.de

Servicebiiro Grabarek
(035895) 502 57

Schmidt, René
(03581) 31 60 36

Standke, Torsten
(03581) 380 2164

Wiltgrupp, Thomas
(0172) 688 94 75

Bischoff, Gerald
(03585) 40 19 40

Liebscher, Volker
(035841) 37 414

Kunth, Gunnar
(03583) 51 13 87



